¥, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 6.231, DE 03 DE MARCO DE 2023

“Altera a redagéio da Lei Complementar n2 5.215, de
15 de Janeiro de 2014, que “Dispée sobre a criagdo
no émbito da Cdmara de Vereadores, do Sistema de
Controle Interno, sua Estrutura e dd outras

" n

providéncias”.

A ‘ A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRA aprovou e eu promulgo a seguinte lei:
Artigo 12 Altera a redagdo dos paragrafos 12 e 22 do Artigo 6°:
“§19 - Para a fungdo gratificada de Controle Interno — servidor publico,
designado para operacionalizagéio do sistema, concede a importéncia

da gratificagéiio de 100% do piso salarial do Municipio de Itapira;

§2¢ - Para a funcdo gratificada Auxiliar de Controle Interno - servidor
publico, o pagamento de meio (1/2) piso do saldrio minimo municipal;”

Artigo 22 Revogam-se os incisos | e Il do Artigo 72 e alineas “b” e “c” do
Artigo 15.

Artigo 32 Altera a redagdo do Artigo 16 que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 16. A designagdo para fungéio gratificada de Coordenador dos
Recursos Humanos serd realizada por designagdo de Ato da Mesa ao
servidor publico que detiver as seguintes condigdes:

I - Curso de Nivel Superior;

1l — Idoneidade moral e reputagdo ilibada;

Il — Notérios conhecimentos de Administragdo Publica.

§12 - Ao servidor que assumir a fungdo gratificada percebera a
gratificagéio de 1 (um) saldrio minimo municipal;

§22 - Para o exercicio da funcgéo gratificada serdo recrutados,
prioritariamente, os servidores efetivos que estejam com atribuicoes
atreladas & drea de Recursos Humanos.
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Artigo 42 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
os seus efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2023,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 03 de marco de 2023.

N

na data supra.

SANDRO CESAR OLIVEIRA ALMEIDA
SECRETARIO DE GOVERNO
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