Y. PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 6.066, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021

“Dispée acerca dos direitos dos

servidores publicos municipais,
—— 1) Q9 i portadores de céncer, que integram o
Jornal Ofical de Ttapira - Ed: jQ\}S’;U_ pag Q) quadro de pessoal da administragio

publica direta e autdrquica, bem como
dd providéncias correlatas.”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRA aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Ser3o considerados como efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, os
dias em que o servidor estiver afastado de suas atividades laborais, em virtude de
tratamento de cancer, inserindo-se tal hipétese no rol do artigo 82 da Lei Municipal n®
1.056, de 31 de maio de 1972, que passard a vigorar acrescido do inciso XV, com a seguinte
redacgdo:

“Artigo 82 — Seréio considerados de efetivo exercicio para todos os efeitos legais, 0s
dias em que o funciondrio estiver afastado em virtude de:

(-..)

XV - Realizagdo de consultas, exames, sessoes de tratamento de cdncer, bem como
qualquer licenca que se fizer necessdria para tratamento de satude diante de tal
moléstia, devendo, em qualquer caso, a respectiva auséncia ser devidamente
justificada e amparada por atestado médico ou documento similar.”

Art. 22 N3o sera efetuado nenhum desconto sobre os vencimentos dos servidores,
em razdo de faltas justificadas, ainda que de um dia, para fins de consulta, exames, sessOes
de tratamento ou licencgas para tratamentos de cancer.

Art. 32 Os docentes que faltarem justificadamente, ainda que por um dia, para
comparecer a consulta, exame, sessdo de tratamento de salide de cancer ndo terdo nenhum
prejuizo em relagdo a perda de pontuagéo para atribuicdo de classes.

Art. 42 O paragrafo tnico do artigo 168 da Lei Municipal n2 1.056, de 31 de maio de
1972, sera convertido em §12, acrescentando-se o §22 ao sobredito artigo, com a seguinte
redagdo:

“Art. 168 {(...)

§129(...)

§2° - Néo serd considerado para fins de reducéio ou perda do direito as férias do
servidor o periodo referente as faltas justificadas, ainda que de um dia, decorrentes
de consulta, exame, sessdo de tratamento de cdncer, bem como qualquer licenca
que se fizer necessdria para tratamento de satde diante de tal moléstia.”.
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Art. 52 No momento da concessdo da aposentadoria, serdo consideradas como dias
efetivamente trabalhados todas as faltas justificadas, ainda que de um dia, para fins de
consulta, exames, sessdes de tratamento de cancer, bem como qualquer licenga que se fizer
necessaria para tratamento de salde diante de tal moléstia.

Art. 62 Fica acrescido o §32 ao artigo 43, da Lei Complementar Municipal n? 4.877,
de 04 de abril de 2012, que passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 43 (...)

(..)

§ 32 - Néio ocorrerd a suspenséio ou recomego da contagem de tempo de 05 (cinco)
anos para fins de progressdo funcional por via ndo académica, quando o
afastamento do docente for decorrente de faltas justificadas, ainda que de um dia,
em virtude de consulta, exame, sessio de tratamento de céncer, bem como
qualquer licenga que se fizer necessdria para tratamento de saude diante de tal
moléstia.”.

Art. 72 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
préprias orcamentarias.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 13 de setembro de 2021.

S— — o
ANTONIO HELIO NICOLAI e

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro proprio na Divisdo de Atos Oficiais, publicada no Jornal Oficial e afixada
no quadro de editais na data supra.
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