 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAQO PAULO

DECRETO N¢ 025, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

“Disciplina a concessGo de subsidio para
transporte escolar de estudantes universitdrios e
de alunos do ensino técnico de nivel médio para
o0 exercicio de 2021”

ANTONIO HELIO NICOLAI, Prefeito Municipal de Itapira, no uso de suas
atribuicbes legais,

DECRETA:

Art. 12 A concessdo de subsidio para alunos de cursos universitarios de
graduacdo e de ensino de nivel médio, de escolas e universidades, nos termos da Lei
n2 1.539, de 02 de julho de 1981, alterada pelas Leis n? 2.106, de 12 de setembro de 1989
e n22.115, de 29 de setembro de 1989, no exercicio de 2021 sera concedida, mediante ao
preenchimento dos seguintes requisitos:

| — Preenchimento do ANEXO | - Formulario de Cadastramento;
Il — Apresentacdo dos documentos relacionados nos ANEXO Il e llI;
Il — Processo de analise socioeconbmica;

IV — Assinatura do Termo de Responsabilidade, conforme o ANEXO IV deste
Decreto.

V — O transporte devera ser realizado por veiculos fretados ou de linha
regular, devendo os fretados terem capacidade minima para 10 (dez) passageiros;

VI — O aluno devera comprovar que viaja, nho minimo, 5 (cinco) dias por
semana;

VIl — O inicio do pagamento do beneficio serda processado a partir da
assinatura de Termo de Compromisso assinado pelo estudante ou pelo responsavel legal
(no caso de menor de idade).

§ 12 As passagens de linha regular deverdo ser compativeis os dias Uteis do
més de correspondéncia.
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§ 22 O beneficio serd concedido somente no trajeto direto entre o Municipio
de Itapira e a instituicdo de ensino, exceto quando o aluno utilizar linha regular.

§ 32 E exigéncia para o recebimento do beneficio a frequéncia mensal as
aulas, de no minimo 75% (setenta e cinco por cento).

§ 42 E vedado o pagamento do subsidio ao requerente a partir do segundo
curso de graduacdo ou do ensino médio de nivel técnico.

Art. 22 Os pagamentos dos subsidios serdo correspondentes aos meses de
fevereiro a junho e de agosto a dezembro e liberados até o dia 30 do més subsequente.

§ 12 O pagamento do més de dezembro sera de 50% (cinquenta por cento)
do valor concedido ao aluno.

§ 22 Em virtude dos procedimentos da analise socioeconGmica, a liberacdo
dos meses de fevereiro e margo podera sofrer altera¢cdes nos prazos de pagamento.

§ 32 Para a liberacdo do reembolso sera exigido o comprovante valido de
pagamento mensal do transporte escolar ou passagens, a qual devera ser entregue na
Secretaria Municipal de Educacdo ou pelos seguintes canais de atendimento: e-mail:
edu.transporte@itapira.sp.gov.br ou Whatsapp: (19) 98101-4985.

§ 42 O prazo para a entrega do comprovante citado no pardgrafo anterior é
até o dia 20 do més subsequente ao de referéncia de pagamento e os documentos
entregues apos esse limite serdo processados no proximo més.

§ 52 Fica vedado o recebimento de comprovante pendente (referente meses
anteriores) apés o dia 20 de janeiro do ano vindouro e o estudante perderd
automaticamente o direito ao reembolso.

Art. 32 As despesas decorrentes com a execucdao do presente Decreto
ocorrerdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Itapira;

06 — Secretaria de Educacao;

05 — Assisténcia Educacional;

12.364.039.2.024 — Bolsa de Estudos e Auxilio Transporte aos universitarios;
3.3.90.18 — Auxilio Financeiro a Estudantes

TOTAL .cceiiiiiiciiiitneiinitennieisesnsesssenssssssssssssssssnssssssssnsssssssnns R$ 250.000,00
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Art. 42 O repasse mensal ao estudante sera referenciado nos orgamentos
fornecidos pelas empresas do Municipio de Itapira que prestam servicos de transporte de
alunos, com veiculos do tipo 6nibus convencional.

I — Os veiculos do tipo Onibus convencional serdo considerados,
independentemente da capacidade entre 46 e 50 passageiros;

Il — Valor total do fretamento serd baseado na média dos orgcamentos
obtidos pela Secretaria Municipal de Educagdo para as cidades requeridas;

Il — O valor por aluno serd o resultado do valor resultante do inciso II,
dividido pela média da capacidade de passageiros estipulada no inciso I.

§ 12 Fica vedada a concessdo do subsidio para alunos que frequentam os
mesmos cursos que sdo oferecidos pelas instituicGes de ensino técnico ou superior do
Municipio de Itapira, salvo aqueles com a avaliacdo superior no ultimo Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE).

§ 22 N3o se aplica a restricdo do paragrafo anterior ao estudante com
desconto nas mensalidades a partir de 35% (trinta e cinco por cento).

§ 32 A concessao do subsidio sera permitida somente para cidades com no
maximo 75 (setenta e cinco) quildometros de distancia do Municipio de Itapira.

Art. 52 Em virtude das medidas de controle da disseminacdo e contagio com
o novo Coronavirus (Covid-19), os interessados deverdo realizar o agendamento para o
atendimento presencial no periodo de 08 a 11/02/2021 através da plataforma online da
Secretaria Municipal de Educacao na pagina eletronica
https://sites.google.com/view/smeitapira na op¢do Demandas.

§ 12 As solicitacdes de agendamento realizadas apds o prazo estabelecido
no caput serdo analisadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, a qual analisara o pleito
mediante sua capacidade de atendimento.

§ 22 O atendimento presencial ocorrerd de 15 a 26/02/2021, seguindo
rigorosamente o dia e o horério definido para cada estudante de acordo com a relacdo de
agendamentos a ser publicada na pagina eletronica (Opg¢do Demandas) até as 17h00 do dia
12/02/2021.

§ 32 A alteracdo da data e do horario podera ser requisitada pelo estudante
diretamente na Secretaria Municipal de Educacdo e a mudanca ficard condicionada a
disponibilidade.
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§ 42 A documentacdo pendente detectada no atendimento presencial
poderad ser entregue na Secretaria de Educacdo em até 2 (dois) Uteis apds o dia
26/02/2021, mediante a assinatura de Termo de Compromisso pelo estudante ou
responsavel legal.

§ 52 Apds o interim estabelecido pelo paragrafo anterior e permanecendo a
pendéncia, o requerimento sera automaticamente indeferido.

§ 62 O aluno que ndo observar os prazos estabelecidos perdera o direito de
requerer o beneficio.

§ 72 Os ANEXOS 1, 1I, lll e IV podem ser baixados pelo endereco eletronico
citado caput deste artigo.

Art. 62 A analise socioecon6mica estabelecida no inciso Ill do artigo 19
ficara definida da seguinte forma:

I — O repasse ao estudante, para o corrente ano, seguira as seguintes faixas
de renda per capita familiar bruta e seus respectivos percentuais de subsidio, a saber:

a) subsidio de 100% (cem por cento): até % (meio) salario minimo;

b) subsidio de 75% (setenta e cinco por cento): de % (meio) a1l e ¥ (um e
meio) salarios minimos;

¢) subsidio de 50% (cinquenta por cento): de 1 e %5 (um e meio) a 2 e % (dois
e meio) salarios minimos;

d) subsidio de 25% (vinte cinco por cento): de 2 e % (dois e meio) a3 e %
(trés e meio) salarios minimos;

e) acima de 3 e % (trés e meio) salarios minimos: sem direito ao beneficio.

§ 12 A analise socioeconO6mica que trata o “caput” deste artigo ficard sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Promoc¢do Social, a qual devera adotar
procedimentos claros e a forma de execugao devera estar em consonancia com este
Decreto.

§ 22 Em decorréncia das medidas de combate ao novo Coronavirus (Covid-
19), no exercicio de 2021, a analise socioeconOmica sera realizada através dos documentos
apresentados pelos estudantes.
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§ 32 A Secretaria Municipal de Promoc¢do Social devera enviar a Secretaria
Municipal de Educacdo o resultado da analise socioeconbmica até o dia 26 de margo de
2021.

§ 42 As faixas de renda per capita previstas pelas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e
“e” do inciso | poderdo ser ajustadas caso o valor total de reembolso previsto para o
exercicio supere a dotacdao orcamentaria estabelecida por este Decreto.

Art. 72 O resultado geral do processo para a concessdo do beneficio serd
publicado no Jornal Oficial Eletronico de Itapira e a partir da publicacdo, o estudante tera
até 10 (dez) dias Uteis para a apresentacdo de conta bancaria védlida com a instituicdo
financeira conveniada e indicada pela Prefeitura Municipal de Itapira.

Paragrafo unico. Fica facultativa a Secretaria Municipal de Educacdo, a
prorrogacdo do prazo estabelecido pelo caput deste artigo e o descumprimento em
gualquer situacdo acarretara o indeferimento automatico do requerimento para a
concessao do subsidio.

Art. 82 Para continuidade do beneficio no 22 semestre do ano em curso, o
aluno devera apresentar na Secretaria Municipal de Educag¢do os documentos elencados
abaixo, no periodo de 02 a 13 de agosto de 2021.

a) comprovante de matricula do 22 semestre;

b) comprovacdo de frequéncia, fornecida pela instituicio de ensino, que
permita comprovar presenca de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas no 12 semestre;

c) Declaracdo que comprove a vigéncia no 22 semestre do contrato firmado
para os servicos de transporte escolar do aluno (expedida pela empresa).

§ 12 Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” deste artigo
deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Educa¢do ou enviados pelos seguintes
canais de atendimento: E-mail: edu.transporte@itapira.sp.gov.br ou pelo WhatsApp: (19)
98101-4985), devidamente assinados ou com certificacdo eletronica.

§ 22 O aluno que ndo observar o prazo estabelecido no “caput” deste artigo
perderd o direito ao beneficio.

§ 32 O recadastramento serd negado ao estudante que encontre-se
pendente com qualquer obrigagdao regulamentada por este Decreto.

§ 42 A Secretaria Municipal de Educacdo poderad requisitar a qualquer
momento, os documentos originais daqueles utilizados para o recadastramento.
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Art. 92 O estudante que ndo continuar os estudos no 22 semestre
apresentard na Secretaria de Educacdo, no prazo estipulado no artigo anterior, solicitacdo
de cancelamento do beneficio.

Paragrafo Unico. O pagamento realizado além daquele frequentado sera
devolvido aos cofres publicos.

Art. 10. No caso de desisténcia as aulas, o estudante solicitara na Secretaria
de Educacdo, o cancelamento do recebimento do subsidio, sob pena de devolucdo aos
cofres publicos do valor recebido indevidamente.

Art. 11. As inscricOes realizadas no 22 semestre serdo submetidas aos
procedimentos estabelecidos neste Decreto e serdo concedidas mediante a disponibilidade
de saldo orcamentdrio e o desligamento de outros estudantes no corrente ano,
obedecendo-se a ordem da data de recebimento do requerimento.

Art. 12. Se na analise do pedido ou mesmo apds a concessdo do beneficio
forem constatadas informagGes ou esclarecimentos inveridicos, o requerimento sera
indeferido ou a decisdo revisada e o Termo de Responsabilidade assinado, pelo estudante
ou responsavel por ele, sera executado judicialmente, arcando com a devolucdo de todo
valor recebido, corrigido monetariamente, bem como enquadrado nas penalidades
criminais previstas em Lei.

Art. 13. Em cumprimento as instruces federais, os professores da Rede
Municipal de Educacdo, beneficiados pelo Programa Plataforma Freire em cursos de

graduacdo, fardo jus ao subsidio integral com base no artigo 42 do presente Decreto.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 04 de fevereiro de 2021.

ANTONIO HELIO NICOLAI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro proprio na Divisdao de Atos Oficiais e afixado no Quadro de Editais na
data supra.

DANIELA AP.F.PAVINATO DE CAMPOS
COORDENADORA DE ATOS OFICIAIS
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ANEXO | - FORMULARIO DE CADASTRAMENTO

FORMULARIO DE CADASTRAMENTO PARA AVALIACAO NA OBTENGAO DE SUBSIDIO AO TRANSPORTE — EXERCICIO 2019

1. Dados do aluno:

Nome:
RG: CPF:
Endereco: N2
Bairro: Complemento:
Municipio/UF: CEP:
Data de Nascimento: Estado Civil:
/ /
Sexo:( )M ( )F \ e-mail:
Telefone: Res: ( ) \ Telefone: Celular: ( )
Filiacdo:
Pai:
Mae:

2. Local de trabalho:

Empresa: \

Endereco: N2
Bairro: Complemento:

Municipio/UF: CEP:

Telefone: ( ) Ramal:

3. Dados referentes ao curso e a institui¢do de ensino:

Instituicdo de ensino:

Curso: \ Semestre:
Municipio/UF: \ Campus:

Periodo:( )Manhd ( )Tarde ( ) Noite ( )Integral

Duragdo: semestres | Ano de inicio: | Ano de conclusao:

Dias necessarios para utilizacao do transporte:
( )Segunda ( )Terca ( )Quarta ( )Quinta ( ) Sexta

4. Composic¢ao familiar:
(Pessoas que moram no mesmo endereco, contribuam e/ou dependam da renda familiar)
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Grau de
Nome: Idade
Parentesco

© % NQUNRWNE

[y
e

5. Dados bancarios:
Banco:
Agéncia: Conta corrente:

6. Questionario:

6.1. A familia possui residéncia?

( )Prépria ( )Alugada ( )Financiada ( ) Cedida
( )Outros:

6.2. A Familia é beneficiaria de:
( )Bolsa Familia ( )RendaCidadd ( ) AcdoJovem
( )Outros:

6.3. O aluno é beneficiario de:
( )PréUni ( )FIES ( )Bolsade Estudo
( )Outros:

6.4. O aluno possui curso completo de:
Graduagdo: ( ) Sim( ) N&o / Qual:
Pés-graduagdo: ( ) Sim( ) N&o / Qual:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagoes contidas neste formuldrio expressam a
verdade e que os documentos que o acompanham sdo fieis aos originais, pelos quais me
responsabilizo totalmente. Declaro ainda, ter conhecimento dos termos do Decreto n?
021, de 14/02/2019, tendo ciéncia das regras, obrigacdes e penalidades previstas.

Itapira/SP, de de 2021.

Nome: CPF:
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Assinatura do Aluno ou seu representante legal
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ANEXO I1: RELACAO DE DOCUMENTOS | ESTUDANTE

1. DOCUMENTOS PESSOAIS

1.1. Cépia do Documento de Identidade — RG;

1.2. Cépia do CPF/MF;

1.3. Copia da Certiddo de Nascimento ou de Casamento ou Contrato de Concubinato;
1.4. Anexos | e lll devidamente preenchidos e assinados.

2. COMPROVANTE DE RESIDENCIA
2.1. Copia da conta de 4gua, luz ou telefone;
Em caso de moradia alugada, apresentar cépia do contrato de locagdo ou copia dos recibos de pagamento do Ultimo més.

3. CONTRATO DO TRANSPORTE
3.1. Copia autenticada do contrato de transporte escolar com assinatura do contratado e do contratante.

4. DOCUMENTOS DO CURSO E DA INSTITUICAO DE ENSINO

4.1. Documento (original ou com cédigo de autenticidade valido) expedido pela instituicdo de ensino, contendo: nome do
aluno, o curso, o periodo em que frequenta, dias da semana em que ocorre o curso e a localizagdo do campus.

4.2. Declaragdo da instituigdo registrando que o estudante possui desconto nas mensalidades a partir de 35% (trinta e cinco por cento), se
for o caso;

4.3. Declaragdo da instituicdo registrando que o curso do aluno recebeu avaliagdo superior no ultimo Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE), se for o caso.

5. DOCUMENTOS DA SITUACAO FAMILIAR

5.1. Cépia do Atestado de Obito em caso de aluno com pais falecidos;

5.2. Copia da Averbagdo de Divorcio em caso de aluno com pais separados;

5.3. Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio anterior;

5.4. Para isento da Declaragdo de Imposto de Renda, comprovante da consulta de restituicdes realizada no site da Receita Federal
constando que a declaragdo ndo consta na base de dados do exercicio anterior;

5.5. Extrato de recebimento de Bolsa Familia, Renda Cidad3, Agdo Jovem e outros, se for o caso;

5.6. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com foto, qualificacdo civil, o ultimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco;

5.7. Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia (sentengca homologada, acordo judicial, extrato bancério, que conste o depdsito
identificado ou outro documento que comprove o recebimento);

5.8. Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 16 anos.

6. COMPROVAGAO DE RENDA

6.1. ALUNO COM EMPREGO REGISTRADO NA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)
6.1.1. Apresentar copia do holerite de pagamento do més precedente ao da data do protocolo;

6.2. ALUNO COM EMPREGO SEM REGISTRO NA CTPS OU TRABALHADOR AUTONOMO

6.2.1. Extrato CNIS, fornecido pela Previdéncia Social;

6.2.2. Apresentar declaragdo de rendimento mensal para atividades de trabalho exercida, registrada em Cartdrio;
6.2.3. Cdpia do Contrato de Trabalho em caso de atividade tempordria.

6.3. ALUNO EMPRESARIO

6.3.1 Cdpia do Contrato Social da Empresa incluindo o valor do pré labore.
6.3.2. Imposto de Renda de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica;

6.3.3. Simples Nacional, se for o caso;

6.3.4. Demonstrativo de Resultados.

6.4. ALUNO DESEMPREGADO

6.4.1. Apresentar cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com a foto, a qualificagdo civil, o Ultimo contrato
de trabalho e a pagina seguinte em branco;

6.4.2. Apresentar declaragdo de proprio punho de que no momento do protocolo ndo esta exercendo nenhum tipo de atividade
remunerada;

6.4.3. Se ndo possuir a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devera apresentar declaragdo de préprio punho, de que ndo possui a
CTPS e ndo exerce nenhum tipo de atividade remunerada;

6.5. ALUNO APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DO INSS

6.5.1. Apresentar cépia do extrato de pagamento do beneficio do més precedente ao da data do protocolo;

6.5.2. Apresentar cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com a foto, a qualificagdo civil, o tltimo contrato
de trabalho e a pagina seguinte em branco.
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ANEXO Ill: RELACAO DE DOCUMENTOS | DEMAIS MEMBROS DA FAMILIA

1. MEMBRO DA FAMILIA COM EMPREGO REGISTRADO NA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

1.1. Apresentar copia do holerite de pagamento do més precedente ao da data do protocolo;

1.2. Cépia da Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio anterior;

1.3. Para isento da Declaragdo de Imposto de Renda, comprovante da consulta de restituicdes realizada no site da Receita Federal
constando que a declaragdo ndo consta na base de dados do exercicio anterior de todos os outros componentes do grupo familiar do
exercicio anterior;

1.5. Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com foto, qualificagdo civil, o Ultimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco;

2. MEMBRO DA FAMILIA COM EMPREGO SEM REGISTRO NA CTPS OU TRABALHADOR AUTONOMO

2.1. Extrato CNIS, fornecido pela Previdéncia Social;

2.2. Apresentar declaracdo de rendimento mensal para atividades de trabalho exercida, registrada em Cartdrio;

2.3. Copia do Contrato de Trabalho em caso de atividade temporaria;

2.4. Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio anterior;

2.5. Para isento da Declaragdo de Imposto de Renda, comprovante da consulta de restituicdes realizada no site da Receita Federal
constando que a declaragdo ndo consta na base de dados do exercicio anterior;

2.6. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com foto, qualificacdo civil, o ultimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco.

3. MEMBRO DA FAMILIA EMPRESARIO

3.1. copia do Contrato Social da Empresa incluindo o valor do pré labore.

3.2. copia da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica;

3.3. Simples Nacional, se for o caso;

3.4. Demonstrativo de Resultados;

3.5. Para isento da Declaragdo de Imposto de Renda, comprovante da consulta de restituicdes realizada no site da Receita Federal
constando que a declaragdo ndo consta na base de dados do exercicio anterior;

3.7. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com foto, qualificacdo civil, o ultimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco;

4. MEMBRO DA FAMILIA EM SITUAGAO DE DESEMPREGO

4.1. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com a foto, a qualificagdo civil, o Ultimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco;

4.2. Apresentar declaragdo de proprio punho de que no momento do protocolo ndo esta exercendo nenhum tipo de atividade
remunerada;

4.3. Se ndo possuir a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devera apresentar declaragdo de préprio punho, de que ndo possui a CTPS
e ndo exerce nenhum tipo de atividade remunerada;

4.4. Cdpia da Declaragdo de Imposto de Renda exercicio anterior;

4.5. Para isento da Declaragdo de Imposto de Renda, comprovante da consulta de restituicdes realizada no site da Receita Federal
constando que a declaragdo ndo consta na base de dados do exercicio;

4.6. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com foto, qualificagdo civil, o Gltimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco de todos os outros membros do grupo familiar maiores de 16 anos;

5. MEMBRO DA FAMILIA APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DO INSS

5.1. Copia do extrato de pagamento do beneficio do més precedente ao da data do protocolo;

5.2. Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com a foto, a qualificagdo civil, o Gltimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco.

5.3. Copia da Declaragdo de Imposto de Renda de todos os outros componentes do grupo familiar do exercicio anterior;

5.4. Para isento da Declaragdo de Imposto de Renda, comprovante da consulta de restituicdes realizada no site da Receita Federal
constando que a declaragdo ndo consta na base de dados do exercicio anterior;

5.5. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a pagina com foto, qualificagdo civil, o ultimo contrato de trabalho e a
pagina seguinte em branco;

6. MEMBRO DA FAMILIA MENOR DE 16 ANOS
6.1. Copia da Certiddo de Nascimento.
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ANEXO IV - TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, ,
portador do RG e do CPF residente e
domiciliado a , declaro para os

devidos fins do Decreto n? 021, de 14/02/2019, que todas as cOpias entregues por mim
neste ato, correspondem integralmente com os originais, me responsabilizando civel e
criminalmente pela autenticidade deles, bem como pela veracidade das informacgdes por
mim prestadas.

Estou ciente, que nos termos do art. 82, do Decreto n2 021, de 14/02/2019, se na andlise
do pedido ou mesmo apds a concessao do beneficio forem constatadas informacdes ou
esclarecimentos inveridicos, o requerimento serd indeferido ou revista a decisdo, e o
Termo de Responsabilidade sera executado judicialmente, arcando o responsavel com a
devolucdo de todo valor recebido, corrigido monetariamente, bem como, enquadrado nas
penalidades criminais previstas em Lei.

Itapira, de de

Nome:
RG:
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