PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N2 5.621, DE 19 DE JULHO DE 2017

“Revoga a Lei Municipal n? 4.207, de 14 de
fevereiro de 2008, extingue a Ouvidoria e a
Corregedoria da Guarda Municipal de
Itapira/SP, e da outras providéncias no fito
de promover as adequagbes necessdrias aos
termos da Lei Federal n® 13.022/2014.”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRA aprovou e eu promulgo a
seguinte lei:

Artigo 192) Fica revogada a Lei Municipal n? 4.207, de 14 de
fevereiro de 2008 e ficam criados, como 6rgaos dotados de autonomia prépria,
permanente e independente, no ambito da Secretaria de Defesa Social, a Ouvidoria e a
Corregedoria da Guarda Municipal de Itapira, objetivando:

I - contribuir para elevar, continuamente, os padroes de
transparéncia, presteza e seguranc¢a nas atividades desenvolvida pela Guarda Civil
Municipal;

Il -fortalecer a cidadania em observancia aos principios de
direitos humanos, pelo efetivo da Corporacao da Guarda Civil Municipal;

III - apurar, preliminarmente, as infracoes disciplinares atribuidas
aos integrantes da Guarda Civil Municipal, apontando provas da existéncia do fato e
indicios suficientes da autoria de faltas disciplinares, crimes e condutas incompativeis
com a funcdo de Guarda Civil Municipal, tomando todas as providéncias para a cabal
apuracao e encaminhamento das conclusdes das apura¢gdes ao conhecimento das
autoridades competentes;

IV -realizar visitas de inspecdo e correicdes ordindrias e
extraordinarias em qualquer unidade da Guarda Civil Municipal;

V - apreciar as representa¢des, bem como promover investigacdo
sobre o comportamento ético, social e funcional dos integrantes da Corporacao,
inclusive de subalternos em relacao aos seus superiores, informando incontinenti ao
Secretario de Defesa Social.
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Artigo 22) Compete a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal o
controle externo da Corporagdo, tendo como atribuicdo:

I -receber, examinar e encaminhar reclamacgées, denuncias,
criticas, apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informacgdes e sugestdes sobre
as atividades desenvolvidas pelos membros da Guarda Civil Municipal;

I -requisitar informacdes e realizar diligéncias visando a
obtencdo de informacgdes junto aos setores administrativos e érgaos auxiliares da
Corporacao acerca de atos praticados em seu ambito, encaminhando-as a
Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para a instauracgdo de inspec¢des e correicoes;

III - promover a definicdo de um sistema de comunicacao, para a
divulgacao sistematica da fungao institucional da Guarda Civil Municipal de Itapira a
sociedade;

IV -informar ao queixoso ou denunciante as providéncias
adotadas pela Guarda Civil Municipal em razdo de seu pedido, excepcionados os casos
em que a lei determinar sigilo;

V - definir e implantar instrumentos de coordenag¢do, monitoria,
avaliacao e controle dos procedimentos de Ouvidoria;

VI -elaborar e encaminhar ao Secretdrio de Defesa Social,
relatério semestral referente as reclamacgdes, dentncias, criticas, apreciacdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes recebidas, bem como os
seus encaminhamentos e resultados;

VII - propor aos 6rgdos municipais as providéncias que julgar
pertinentes e necessdrias ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela
Guarda Civil Municipal, recebendo inclusive reclamacdes e sugestdes encaminhadas
por seus integrantes.

Artigo 32) Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal o
controle interno da Corporacao, tendo como atribuigao:

I - apurar, preliminarmente, as infracdes disciplinares atribuidas
aos integrantes da Guarda Civil Municipal;

II - realizar visitas de inspec¢do e correicdes extraordinarias em
qualquer unidade da Guarda Civil Municipal;
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Il -apreciar as representacdbes que lhe forem dirigidas
relativamente a atuacao irregular de servidores integrantes da Guarda Civil
Municipal;

IV - promover investigacao sobre o comportamento ético, social e
funcional dos membros da Guarda Civil Municipal, em especial aqueles em estagio
probatorio, fase de formacdo em concurso publico, investigacdo social antes do
ingresso na carreira e dos indicados para o exercicio de chefias e de funcdes de
confianga, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

V - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que
devam ser submetidos aos Secretarios e Prefeito Municipal; ap6s ou durante o
processo administrativo disciplinar correspondente, podendo propor o aditamento
quando necessdrio da portaria inaugural, ante indicio forte ou prova do
descobrimento de fatos novos;

VI - dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades da
Guarda Civil Municipal, referente a Corregedoria; seja em carater preventivo ou
repressivo a atividades revestidas de ilegalidade no ambito da Guarda Civil Municipal;

VII -apreciar e encaminhar as representacées que lhe forem
dirigidas relativamente a atuacdo irregular de integrantes da Guarda Civil Municipal,
bem como propor ao Secretario de Defesa Social a instauracdao de procedimentos
disciplinares, para a apuracdo de infracdes atribuidas aos referidos servidores;

VIII -responder as consultas formuladas pelos orgaos da
Administracdo Municipal sobre assuntos relacionados a Guarda Civil Municipal;

IX - determinar a realizacdo de correi¢cdes extraordindrias nas
unidades da Guarda Civil Municipal, remetendo sempre, relatério reservado ao
Secretario da Defesa Social ou ao Prefeito, na falta deste ou daquele;

X -remeter ao Secretirio de Defesa Social, relatério
circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos integrantes da Guarda Civil
Municipal em estagio probatoério, propondo, se for o caso, a instauracdo de
procedimento especial de exoneracao, observada a legislacdo pertinente; a cargo da
comissao especial ja existente para tanto na estrutura da municipalidade;

XI -submeter ao Secretirio de Defesa Social, relatério
circunstanciado e conclusivo sobre a atuacdo pessoal e funcional de servidor
integrante da Guarda Civil Municipal indicado para o exercicio de cargos em comissao
e/ou fungdes de confianca e Comandante Geral observada a legislacdo aplicavel;
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XII - determinar a pratica de todo e qualquer ato ou exercicio de
quaisquer das atribuicdes e competéncias das unidades ou dos servidores
subordinados da Guarda Civil Municipal; os quais lhe devem subordinacdao e
obediéncia imediatas em suas determinacdes escritas ou verbais, pelas quais
respondera em caso de abuso de autoridade ou dano causado ao erario, por dolo ou
culpa grave;

XIII - proceder, pessoalmente, as correi¢des nas Unidades da
Guarda Civil Municipal que lhe sdo subordinadas;

XIV -elaborar e encaminhar ao Secretario de Defesa Social,
relatdrio semestral referente as representacdes que lhe foram dirigidas relativamente
a atuacdo irregular de integrantes da Guarda Civil Municipal, bem como sobre a
instauracdo de procedimentos disciplinares, para a apuracdo de infragdes atribuidas
aos referidos servidores, contendo os seus encaminhamentos e resultados;

XV - Suspender o direito ao porte de arma de fogo em razao de
restricdo médica, decisao judicial ou justificativa da ado¢ao da medida pelo respectivo
Secretario de Defesa Social.

Artigo 42) As fungdes de Corregedor e Ouvidor sdo de livre
provimento pelo Prefeito Municipal, dentre servidores efetivos, cabendo-lhes a
percepcdo de gratificacio equivalente a um piso salarial do Municipio, para um
mandato de 02 (dois) anos que podera ser prorrogado uma tnica vez.

Paragrafo 12) - Serdo nomeados os titulares para responderem
pelas fungdes de Corregedor e Ouvidor, no termos do "caput” deste artigo, atendidas
as seguintes condicdes:

[ - ser estavel;

I - gozar de reputacdo ilibada;

III - possuir gradua¢do de nivel superior, preferencialmente em
Direito;

[V - ndo possuir antecedentes criminais.

Paragrafo 22) - A perda do mandato esta condicionada a decisdo
por maioria absoluta da Camara Municipal, observado o direito de ampla defesa,
presentes as seguintes situagoes:

[ - condenagcdao criminal ou em a¢do de improbidade
administrativa transitada em julgado;
II - condenagdo em processo administrativo disciplinar transitada

em julgado;

Lein?5.621/17 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

[Il - pratica de assédio moral nos termos da lei municipal
4.617/2010.

Paragrafo 32) A gratificagdo prevista no caput deste artigo sera
devida apenas enquanto durar o mandato para a fungdo, a qual ndo podera servir de
base para calculo de nenhuma outra vantagem e ndo se incorpora para nenhuma
finalidade.

Paragrafo 42) As fungdes auxiliares da Corregedoria e Ouvidoria,
s6 serdo exercidas por funcionarios designados pelo Secretario de Defesa Social e
nomeados pelo Prefeito, dentre os servidores da Secretaria de Defesa Social".

Artigo 52) - A Ouvidoria e Corregedoria da Guarda Civil Municipal
poderao solicitar atas notariais, quaisquer documentos, viaturas e reforgos de pessoal
de seguranca ou especializados da municipalidade ou autarquias municipais para
realizar as investigacdes necessarias a apuracdo de faltas funcionais e condutas
inadequadas praticadas por Guardas Municipais e outros funcionarios que atuem em
coautoria, ainda que ligados a outros setores da Administracao Publica Municipal.

Artigo 62) - O Corregedor e Ouvidor da Guarda Municipal terdao
independéncia funcional, podendo manter independentemente de qualquer
autorizacdo prévia, conversacdes e troca de documentos e informagdes com
Delegados de Policia, Juizes de Direito, Procuradores e Promotores de Justica, bem
como quaisquer autoridades estaduais, federais ou municipais, desde que o facam
visando o fiel e eficiente cumprimento de suas atividades.

Artigo 72) - O Poder Executivo mantera linha telefénica de forma
que a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal possa receber as sugestoes, reclamacdes,
representacdes e denuncias a que se refere o art. 22 desta lei.

Artigo 82) - Esta Lei visa adequar a legislacao local e a Ouvidoria
e Corregedoria da Guarda Civil Municipal aos termos da Lei Federal 13.022/2014.

Artigo 99) - A atividade da Corregedoria e Ouvidoria da Guarda
Civil Municipal é ininterrupta, cabendo ao Ouvidor suprir a falta ou impedimento do
Corregedor e vice versa, sem quaisquer acréscimos pecuniarios, desde que isso nao
comprometa a independéncia dos respectivos oOrgdos, pela prolacdo de decisdes
antagobnicas ou contraditérias.

Artigo 10) - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a
conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Paragrafo Unico -A Ouvidoria e Corregedoria da Guarda
Municipal dardo inicio imediato as suas atividades em sala apartada, com niimero de
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telefone a ser divulgado a populagdo, com estrutura e equipamentos de escritério e
todo o material necessario ao desenvolvimento de suas atividades de forma eficiente.

Artigo 11) - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 19 de julho de 2017.

JOSE NATALINO PAGANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro préprio na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo na
data supra.

MARIA CANDIDA ZILIOTTO ROCHA FRANCO
ASSESSORA DE GABINETE
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