LEI N°5.146, 22 DE AGOSTO DE 2013

Dispde sobre a criagdo do Programa Municipal
de qualidade de vida do servidor puablico.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRA, faz
saber que a Camara aprovou e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido na Prefeitura de Itapira o Programa Municipal
de Qualidade de Vida do Servidor Publico.

Art. 2° - O Programa Municipal de Qualidade de Vida do Servidor tem
por objetivo propiciar orientacdo ao servidor sobre praticas laborais que geram riscos de
patologias decorrentes de habitos ndo saudaveis, no sentido de garantir aos mesmos o
desenvolvimento de uma melhor qualidade de vida.

Art. 3° - O Executivo Municipal, através de seus 6rgdos competentes,
realizara no minimo uma palestra anual, sobre o tema.

Art. 4° - O Programa Municipal de Qualidade de Vida do Servidor terd
carater fundamentalmente preventivo.

Art. 5° - O Programa Municipal de Qualidade de Vida do Servidor
deveréa criar e manter atualizado quadro demonstrativo de afastamentos decorrentes da satde
dos servidores.

Art. 6° - O Programa Municipal de Qualidade de Vida do Servidor
deverd instituir nos setores de maior necessidade, pausa saudavel e atividades de ginastica
laboral, sendo a ultima coordenada por profissionais de educacao fisica.

Art. 7° - O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei em 60
(sessenta) dias, apds sua publicacao.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de verbas orcamentarias préprias, consignadas em Orgcamento.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Itapira, 22 de agosto de 2013.

CARLOS ALBERTO SARTORI
PRESIDENTE



