PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 4.384, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2008

“Altera a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal e da outras
providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIRA aprovou e eu
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O item 1, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8,de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drgegedacao:

1 Secretaria de Governo

1.1 Gabinete da Secretaria

1.2 Departamento de Ouvidoria

1.2.1 Gabinete da Diretoria

1.2.2 Divisdo de Atendimento ao Publico
1.3 Departamento de Comunicagao Social
1.3.1 Gabinete da Diretoria

1.3.2 Divisdo de Comunicacgao Social
14 Departamento de Expediente

1.4.1 Gabinete da Diretoria

1.4.2 Divisdo de Atos Oficiais

Art. 2° O item 3, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8, de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drdgegedacao:

3 Secretaria de Fazenda

3.1 Gabinete da Secretaria

3.2 Departamento de Tributacdo
3.2.1 Gabinete da Diretoria
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3.2.2 Divisdo de Cadastro e Lancadoria

3.2.2.1 Secéao de Cadastro

3.2.2.2 Secdo de Lancadoria

3.2.3 Divisdo de Controle de Arrecadacédo
3.23.1 Secdao de Tributos

3.2.3.2 Secéo de Divida Ativa

3.24 Divisdo de Fiscalizacao de Tributos

3.3 Departamento de Contabilidade

3.3.1 Gabinete da Diretoria

3.3.2 Divisédo de Contabilidade

3.3.21 Secéao de Contabilidade

3.3.2.2 Secdao de Tesouraria

3.3.3 Divisdo de Prestacdo de Contas

3.3.31 Secédo de Execucdo Orgcamentaria
3.3.3.2 Secdo de Execucgdo de Convénios

3.4 Departamento de Orcamento e Gestao
3.4.1 Gabinete da Diretoria

3.4.2 Divisdo de Elaboracdo Or¢camentaria
3.4.2.1 Secdao de Elaboracao de Plano Plurianual
3.4.2.2 Secéo de Elaboracao de Lei de Diretrizes
3.4.2.3 Secdo de Elaboracao de Lei Orcamentéria
3.4.3 Divisdo de Gestao Orcamentéria

3.4.3.1 Secédo de Controle Orgcamentario

3.4.3.2 Secdao de Divulgacéo de Contas

Art. 3° O item 4, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8, de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drgegedacao:

4 Secretaria de Planejamento

4.1 Gabinete da Secretaria

4.2 Departamento de Habitacdo e Planejamentd
Urbano

42.1 Gabinete da Diretoria

4.2.2 Divisdo de Fiscalizacao de Obras

4.2.3 Divisdo de Projetos

4.2.4 Divisdo de Plano Diretor
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4.2.5 Divisdo de Projetos Sociais

4.2.6 Divisdo de Plantas Populares e Habitacao
4.3 Departamento de Engenharia

4.3.1 Gabinete da Diretoria

4.3.2 Divisdo de Engenharia e Controle Arquitetoni
4.3.3 Divisdo de Administracdo de Convénios

4.4 Departamento de Desenvolvimento Econdémico
441 Gabinete da Diretoria

4.4.2 Divisédo de Industria, Comércio e Servigos
4421 Secédo de Relagdes Institucionais

4.4.2.2 Secdo de Relagbes Empresariais

4.4.2.3 Secéo de Incentivos

Art. 4° O item 7, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8,de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drdgegedacao:

7 Secretaria de Obras

7.1 Gabinete da Secretaria

7.2 Departamento de Obras Viarias

7.2.1 Gabinete da Diretoria

7.2.2 Divisdo de Obras Viarias

7.2.2.1 Secédo de Pavimentagéo

7.2.2.2 Secdao de Galerias

7.2.2.3 Secdao de Producéo de Tubos

7224 Secdo de Construcéo de Pontes

7.2.3 Divisdo de Estradas Municipais

7.2.3.1 Secdo de Conservacao de Estradas Municipais
7.3 Departamento de Manutencéo e Obras Civis
7.3.1 Gabinete da Diretoria

7.3.2 Divisdo de Manutencao

7.3.2.1 Sec¢ao de Manutencéo Civil

7.3.2.2 Secédo de Manutencéo Elétrica

7.3.2.3 Secdo de Manutenc¢éo Hidraulica

7.3.2.4 Secéo de Carpintaria

7.3.3 Divisdo de Obras Civis

7.3.3.1 Secéao de Construcéo Civil
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7.3.3.2 Secédo de Construcao Elétrica
7.3.3.3 Secdao de Construcdo Hidraulica
7.3.34 Secéao de Construcédo Mecanica

Art. 5° O item 8, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8, de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drgegedacao:

8 Secretaria de Servi¢os Publicos

8.1 Gabinete da Secretaria

8.2 Departamento de Limpeza Publica
8.2.1 Gabinete da Diretoria

8.2.2 Diviséo de Coleta de Lixo

8.2.2.1 Secdo de Coleta de Lixo Seletivo
8.2.2.2 Secéo de Coleta de Lixo Organico
8.2.2.3 Secdo de Coleta de Lixo Hospitalar
8.2.2.4 Secéo de Coleta de Lixo Industrial
8.2.3 Divisdo de Limpeza Viaria

8.2.3.1 Secdao de Varricédo

8.2.3.2 Secdo de Remocéo de Entulhos
8.3 Departamento de Pracas, Parques e Jardins
8.3.1 Gabinete da Diretoria

8.3.2 Divisdo de Gramagem e Arborizacéo
8.3.2.1 Secdo de Gramagem

8.3.2.2 Secéo de Arborizacao

8.3.2.3 Secdao de Parques e Jardins

8.3.3 Divisédo de Cemitérios

8.3.3.1 Secédo de Cemitério da Saudade
8.3.3.2 Secéao de Cemitério da Paz

8.34 Divisdo de Pracas Esportivas

Art. 6° O item 10, do art. 1°, da Lei Complementar n°18, de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drgegedacao:

10 Secretaria de Promocao Social
10.1 Gabinete da Secretaria
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10.2 Departamento de Programas Sociais
10.2.1 Gabinete da Diretoria
10.2.2 Divisdo de Programas com Criancas e

Adolescentes
10.2.2.1 Secdao de Preparacao de Jovens

10.2.3 Divisdo de Assisténcia a Entidades

10.2.4 Divisdo Administrativa de Programas Sociais
10.3 Departamento de Atencdo ao Cidadao
10.3.1 Gabinete da Diretoria

10.3.2 Divisdo de Conselhos Municipais

10.3.3 Diviséo de Terceira Idade

10.3.3.1 Secdao de Programas
10.3.3.2 Secdo de Expedicédo de Passes
10.3.4 Divisdo Administrativa de Atencéo ao Cidada

Art. 7° O item 11, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8.de
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drdgegedacao:

11 Secretaria de Esportes e Lazer

11.1 Gabinete da Secretaria

11.2 Departamento de Esportes

11.2.1 Gabinete da Diretoria

11.2.2 Divisdo Técnica de Esportes

11.2.3 Divisdo Administrativa de Esportes

11.3 Departamento de Recreacao e Lazer

11.3.1 Gabinete da Diretoria

11.3.2 Divisdo Técnica de Recreacdo e Lazer
11.3.3 Divisdo Administrativa de Recreacao e Lazer

Art. 8° O item 13, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8. e
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drdegedacao:

13 Secretaria de Cultura e Turismo
13.1 Gabinete da Secretaria
13.2 Departamento de Cultura e Turismo
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13.2.1 Gabinete da Diretoria
13.2.2 Divisdo de Cultura
13.2.2.1 Secao de Patrimdnio Histérico e Museus

13.2.2.2 Secdao de Bibliotecas

13.2.2.3 Secdao de Eventos

13.2.3 Divisdo de Turismo

13.2.3.1 Secdo de Atividades Turisticas
13.2.3.2 Secao de Atividades Agropecudrias

Art. 9° O item 14, do art. 1°, da Lei Complementar n°. 8. e
04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar com drgegedacao:

14 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
14.1 Gabinete da Secretaria

14.2 Departamento de Agricultura e Meio Ambiente
14.2.1 Gabinete da Diretoria

14.2.2 Divisdo de Projetos Agricolas

14.2.3 Divisédo de Inspecéo Animal

14.2.4 Divisdo de Abastecimento

14.2.4.1 Secao de Mercados
14.2.4.2 Secdao de Feiras
14.2.5 Divisdo de Meio Ambiente

Art. 10 O item 15, do art. 1°, da Lei Complementar n°148.7
de 04 de fevereiro de 2005, passa a vigorar coeggurge redacao:

15 Secretaria de Negécios Juridicos e Cidadania

15.1 Gabinete da Secretaria

15.2 Departamento Juridico

15.2.1 Gabinete da Diretoria

15.2.2 Divisdo de Procuradoria Geral do Municipio
15.2.2.1 Secdo de Procuradoria de Contencioso ¢
Consultoria

15.2.2.2 Secéo de Procuradoria de Licitagcdes ¢r&os
15.2.2.3 Secdao de Procuradoria de Fiscal
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15.2.2.4 Secdo de Procuradoria de SindicanciaoeeBso
Administrativo Disciplinar

15.3 Departamento de Cidadania

15.3.1 Gabinete da Diretoria

15.3.2 Divisédo de Protecdo ao Consumidor

15.3.3 Divisdo de Or¢camento Participativo

15.34 Divisdo de Cidadania

Art. 11 Fica transformado na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, o seguinte cargo de provimeem comissédo, de livre
nomeacgao e exoneragcdo, em numero, referéncia endegdo seguinte:

Cargo Atual Cargo Novo
N° Titulo Ref.| N° Titulo Ref.
1 | Secretéario de Cultura AP1 [ Secretario de Cultura smori AP1

Paragrafo Unico. O subsidio do cargo transformado neste
artigo, sera igual aquele ja fixado por lei deiativga da Camara Municipal, nos
termos dos artigos 29, V, e 39, paragrafo 4°.,al#sttuicdo Federal, com a redacao
dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 04 dejde 1998, assegurando ainda
ao ocupante o direito a férias regulamentares iendéerceiro salario.

Art. 12 Ficam extintos na estrutura administrativa dadfeta
Municipal, os seguintes cargos, todos de provinteergm comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracao, em numeros, denominacde€noias e vencimentos

seguintes:

N° Titulo do Cargo Ref. Vencimentas
1 | Chefe de Eventos CC9 1.940,23

1 | Chefe da Divisédo de Esportes e Recreacéo CC6 1.250,04

1 | Assistente da Divisdo de Planejamento 6 637,56

Art. 13 - Fica reduzido na estrutura administrativa dddittea
Municipal, o seguintes cargo de provimento em ceads de livre nomeacdo e
exoneracao, em numero, denominacao, referénciacinvento seguinte:

[N°] Titulo do Cargo | Ref.| Vencimentds
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| 1 | Estagiéario Académico | 1 | 51894 |

Art. 14 - Ficam criados na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, os seguintes cargos, todopm&imentos em comissao, de
livre nomeacdo e exoneracdo, em numeros, denonasacteferéncias e
vencimentos seguintes:

N° Titulo do Cargo Ref. Vencimentags
1 | Diretor de Agricultura e Meio Ambiente CC11 3.351,08
1 | Diretor de Cultura e Turismo CC11 3.351,08
1 | Diretor de Desenvolvimento Econémico CC11 3.351,08
1 | Diretor de Esportes CC11 3.351,08
1 | Diretor de Engenharia CC11 3.351,08
1 | Diretor de Habitac&o e Planejamento Urbano CC11 13085
1 | Diretor de Manutencao e Obras Civis CC11 3.351,08
1 | Diretor de Pessoal CC11 3.351,08
1 | Diretor de Transito, Transportes e Posturas CC11 3.351,08
1 | Chefe de Abastecimento CC9 1.940,23
1 | Chefe de Abastecimento de Ensino CC9 1.940,23
1 | Chefe de Atos Oficiais CC9 1.940,23
1 | Chefe de Contabilidade CC9 1.940,23
1 | Chefe de Cultura CC9 1.940,23
1 | Chefe de Terceira Idade CC9 1.940,23

Art. 15 - Fica extinto da estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal o seguinte cargo e funcédo, pievimento mediante
concurso publico, em nimero, denominacao, grupssel referéncia e nivel:

N° Titulo do Cargo Titulo da Fungdo Grupo | Classe| Ref. | Nivel
1 | Agente de Administra¢do V| Encarregado de DocuméontaRegistrg ~ TA 6 I 1

Art. 16 - Fica reduzido na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal o seguinte cargo e funcdo, pievimento mediante
concurso publico, em numero, denominacéo, grupssel referéncia e nivel:

N° Titulo do Cargo Titulo da Funcéo Grupo | Classe| Ref. | Nivel
4 | Agente de Administragdo Il | Auxiliar de Enfermagem TA 2 I 1
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Art. 17 - Fica aumentado na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal o seguinte cargo e funcao, pitevimento mediante
concurso publico, em numero, denominacéo, grupssel referéncia e nivel:

N° Titulo do Cargo Titulo da Funcéo Grupo | Classe| Ref. | Nivel
3 | Agente de Administracdo V|  Técnico de Enfermagem TA 6 I 1

Art. 18 - Fica criado na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal o seguinte cargo e funcéo, pitevimento mediante
concurso publico, em numero, denominacao, grumssel referéncia, nivel e
vencimento mensal:

N° Titulo do Cargo Titulo da Funcéo Grupo | Classe| Ref. | Nivel | Vencimento
90 | Agente de Servicos | Agente Comunitario de OP 1 I 1 518,94
Saude

8 1° - O exercicio do cargo de agente comunitario de esaud
constitui-se em funcdo publica, dando-se excluséraen no ambito do Sistema
Unico de Saude — SUS, em programas cuja execujgideseesponsabilidade deste
Municipio, mediante vinculo direto entre os refesidagentes e a entidade da
administragao direta.

§ 2°- Compete ao agente comunitario de salude o eiedc
atividade de prevencdo de doencas e promocao dee,sadediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou cola, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob agisgerdo gestor municipal.

§ 3°- S&o consideradas atividades do agente comunitiri
saude, na sua area de atuacgao:

| — a utilizacdo de instrumentos para diagnésticoadgéafico e
sécio-cultural da comunidade de sua atuacgao;

p -

I — a execucdo de atividades de educacdo para & sau
individual e coletiva;

Il — o registro, para fins exclusivos de controleangjamento
das acdes de saude, de nascimentos, 6bitos, daeoga®s agravos a saude;
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IV — o estimulo a participacdo da comunidade nagdiqadi
publicas como estratégia da conquista de qualidadéda;

V — a realizagdo de visitas domiciliares periddiqesa
monitoramento de situac¢des de risco as familias e

VI — a participagdo em acdes que fortalecam os elve e
setor de saude e outras politicas publicas quequam a qualidade de vida.

§ 4° - O agente comunitario de saude devera preencher of
seguintes requisitos para o exercicio do cargo:

| - residir na area em que atuar;

Il — haver concluido, com aproveitamento, curso défigagao
basica de formacao, e

1l — haver concluido o ensino fundamental.

8 5°- A contratacdo de agentes comunitarios de saédera
ser precedida de processo seletivo publico de prevaulos.

8 6°- O processo seletivo devera ser realizado emfaisess,
incluindo provas prética e tedrica e curso de fgdna

8 7° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder
admissao imediata em seus quadros de todos oeagemhunitarios de salde que
estiverem exercendo suas atividades para o Muojcigiravés de entidade
conveniada, anteriormente a 14 de fevereiro de 62.0fata da Emenda
Constitucional n°® 51/2006, desde que tenham sibmstidos a processo seletivo
supervisionado pelo Municipio, nos termos do pafaginico do artigo 2°, da
referida Emenda Constitucional, 0 mesmo se aplicaagentes comunitarios que
ingressaram por processo seletivo na respectigifua partir de 14 de fevereiro de
2006, nos termos do 8§ 4° do art. 198 da Constauigleral até a presente data.

§ 8° - Os que, na data da publicagdo desta Lei, exercarn
atividades proprias de agentes comunitarios deesdiietamente para o Municipio,

—4
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por meio de entidade conveniada, ndo alcancadosdigbosto no 8§ 10, poderéo
permanecer no exercicio destas atividades até ejaecencluida a realizacdo do
processo seletivo por este Municipio com vistawaogrimento desta Lei.

Art. 19 - Ficam reclassificados na estrutura administaatia
Prefeitura Municipal os seguintes cargos e funciiekys de provimentos mediante
concurso publico, em nimeros, denominacdes, gratasses, referéncias, niveis e
vencimentos mensais:

N° Titulo do Cargo Titulo da Fungdo Grupo | Classe| Ref. | Nivel | Vencimento
26 | Gestor Publico IV Enfermeiro UN 4 I 1 1.331/08
1 | Gestor Publico IV Enfermeiro do Trabalho UN 4 | L 1,881

Art. 20 - Os cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infanti
constantes da Lei Complementar n°® 3.921, de 1°ud&oj de 2006, ficam
reenquadrados no nivel Il, faixa 4, da Tabela k§dade Docentes, conforme anexo
IV da citada Lei.

Art. 21 O valor dos vencimentos mensais mencionados legsta
deverdo ser atualizados na mesma data e pelo niedine de reajuste estabelecido
no caput do artigo 3° da Lei Complementar n° 4.84®M5 de abril de 2008.

Art. 22 - No prazo de 90 (noventa) dias, o Poder Executivo

devera baixar ato regulamentando as competéncem@@os e as atribuicdes e
responsabilidades dos cargos criados.

Art. 23 O Anexo Il da Lei Complementar n°® 4.091, de 18
de maio de 2007 passa a vigorar com a alteracabedstida nesta Lei.

Art. 24 © Anexo lll da Lei Complementar n°® 4.091, de 18
de maio de 2007 passa a vigorar com a alteracabedstida nesta Lei.
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Art. 25 - O Anexo VI da Lei Complementar n° 4.091, de 18
de maio de 2007 passa a vigorar com a alteracabedstida nesta Lei.

Art. 26 - As despesas decorrentes da presente Lei comperao
conta de dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 27 - Esta Lei Complementar entrard em vigor em 01 de
janeiro de 2009, revogadas as disposicfes em dontra

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 18 de

dezembro de 2008.

Eng® ANTONIO HELIO NICOLAI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro proprio na Divisdo de Atos @i na data supra.

ESTERCITA ROGATTO BELLUOMINI
ASSISTENTE TECNICA ADMINISTRATIVA
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