PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N2 173, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014

“Regulamenta a remocgdo, escolha e a
atribuicdo de hordrio e grupo dos
Professores de Educacdo Infantil I -
CEIs - e dd outras providéncias”

]OSE NATALINO PAGANINI, Prefeito Municipal de Itapira, no uso de
suas atribuicdes legais,

DECRETA:

CAPITULO I
DA REMOCAO E ATRIBUICAO DE HORARIO E GRUPO

Art. 12) Para o ano letivo de 2015, os Professores de Educagdo Infantil I
deverdo inscrever-se para a atribuicdo de horario e grupo, obedecidos os preceitos
deste decreto.

Art. 22) Os professores a que se refere o artigo anterior deverao
inscrever-se para remocao, caso haja interesse.

Paragrafo unico: Somente poderdo inscrever-se para remo¢io, oS
professores sem Portaria de transferéncia “EX-OFICIO” vigente.

Art. 32) Os pedidos de remocgdo, escolha e atribuicdo de horario e de
grupo deverdo ser feitos em formularios proprios, fornecidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo e obedecerdo ao seguinte calendario:

I - INSCRICAO PARA REMOCAO, ESCOLHA E ATRIBUICAO DE HORARIO
E GRUPO: Dia 24/11/2014, das 17:15 as 20:15 horas, nos Centros de Educacdo Infantil
Municipais.

II - ENTREGA DAS INSCRICOES PARA REMOCAO: Dia 26/11/2014, as
10:30 horas, na Secretaria Municipal de Educacao.

III - PUBLICACAO DAS CLASSIFICACOES: Dia 28/11/2014, as 16:00
horas, na Secretaria Municipal de Educacdo e nos Centros de Educa¢do Infantil
Municipais.
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IV- PUBLICACAO DA RELACAO DE VAGAS: Dia 28/11/2014, as 16:00
horas, na Secretaria Municipal de Educacdo e nos Centros de Educagdo Infantil
Municipais.

V- SESSAO DE ATRIBUICAO DE VAGAS POR REMOCAO - Dia
03/12/2014, as 17:00 horas, no CEI “Prefeito Hélio Pegorari”.

VI - REMOCAO POR PERMUTA - Dia 04/12/2014, no horério das 8:00
as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de Educacgao.

VII - SESSAO DE ESCOLHA E ATRIBUICAO DE HORARIO E GRUPO:

- CEI “Dyvanira Bellini Nicolai” - Dia 08/12/2014, as 17:00 horas;

- CEI “Irma Maria das Mercés” - Dia 08/12/2014, as 17:00 horas;

- CEI “Marina L. Jacomini Rampim” - Dia 08/12/2014, as 17:00 horas;

- CEI “Wilma de Toledo Barros Munhoz” - Dia 08/12/2014, as 17:00 horas;
- CEI “Dra. Wilma A. de Camargo Mituzaki” - Dia 09/12/2014, as 17:00 horas;
- CEI “Sebastiao Olbi Neto” - Dia 09/12/2014, as 17:00 horas;

- CEI"Maria Lici Rodrigues™ Dia 09/12/2014, as 17:00 horas;

- CElJosepha Eliseu da Silva”- Dia 09/12/2014, as 17:00 horas;

- CEIl"Dalila Batista Bianchi™ Dia 10/12/2014, as 17:00 horas;

- CEI "Prefeito Hélio Pegorari”- Dia 10/12/2014, as 17:00 horas;

- CEl"Vereador Francisco Rovaris”- Dia 10/12/2014, as 17:00 horas;

Paragrafo unico: O professor poderd uma Unica vez requerer a
remoc¢ao por permuta, sendo vedada, a repeticdo do procedimento, mesmo que no
prazo estabelecido por este Decreto..

Art. 42) Para efeito de classificacdo serdo computados os seguintes
titulos e respectivos pontos:

I - Tempo de efetivo exercicio nos Centros de Educagdo Infantil de
[tapira, especifico do cargo pelo qual o candidato solicita a inscricdo, ainda que
designada para prestar servicos na classe de Suporte Pedagdgico ou em Entidades
Filantrépicas que atuem na Educacao Infantil: 0,01 (um centésimo) de ponto por dia
trabalhado, contado até 30/06/2014.

Paragrafo unico: Para efeito de classificacdo, consideram-se efetivo
exercicio as licencas apresentadas pelo servidor até o limite de 15 (quinze) dias mensais.

II - Titulos

a) Certificado de aprovacdo em concurso publico de provas e titulos
para provimento do cargo do qual é titular: 10,0 pontos.
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b) Certificado de aprovagdo em outros concursos publicos em nivel
estadual ou municipal especifico para o cargo de Professor de Educac¢do Infantil ou
Professor Adjunto de Educacgao Infantil: 0,25 ponto, Maximo de 2 concursos.

c) Licenciatura plena em Curso Normal Superior ou Pedagogia - valor

4,0 pontos
d) Especificacoes dos cursos:
VALOR DE
CURSOS PONTOS
1. Pés-graduacdo ou especializacdo, no campo de
atuacdo, com duracao minima de 360 horas. 3,0

2. Curso de Especializacdo, no campo de atuacao,
PROEPRE - Fundamentos Teoricos e Pratica
Pedagodgica para a Educacdo Infantil, com duracao 2,0
de 240 horas.

3. Curso de Especializacdo, no campo de atuacao,
PROEPRE - Fundamentos Teoéricos e Pratica
Pedagdgica para a Educacdo Infantil I, com duracgao
de 120 horas.

1,0

4. Curso de aprofundamento de estudo e/ou
especializacdo, no campo de atuacdo, com carga 1,0
horaria minima de 180 horas.

5. Curso de Especializacdo, no campo de atuacao,
sobre o desenvolvimento da crianca de 0 a 4 anos

numa abordagem construtivista, com duracdo 0,5
minima de 40 horas.

6. Certificado de Curso e/ou palestra de pequena
durac¢do, no campo de atuagdo, a cada bloco de 30 0,25

horas.

Art. 52) Os pontos aferidos pela participacdo em cursos e/ou palestras
de pequena duracao a que se refere o item 6 acima, somente serdo computados
mediante a apresentacao de copias de diplomas e ou certificados, apresentados no ato
da inscri¢do, que comprovem a participacdo do professor e realizados a partir do ano
2000.

§ 12 - A validade dos certificados de cursos de pequena duracgao, para

efeito de remocgdo e atribuicdo de horario e grupo nos Centros de Educacdo Infantil
municipais, fica condicionada as normas estabelecidas nos Decretos n? 197, de
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27/11/2013, sendo que os cursos realizados por meios digitais somente serao
considerados quando em parceria com o Ministério de Educacao.

§ 22 - Os certificados de cursos, apresentados conforme o item “6”, da
alinea d, do artigo 32, serdo considerados uma unica vez, vedada a sua acumulagdo e as
horas excedentes serao desconsideradas apds o computo dos blocos.

Art. 62) Fica vedada a apresentacdo de mais de um certificado de
conclusao e/ou diploma de Graduacgado e/ou P6s graduacao, ainda que, tanto os diplomas
e/ou certificados, refiram-se a cursos distintos.

Art. 72) Em caso de empate, a classificacdo sera decidida, observados os
seguintes critérios:

I - Maior encargo familiar
II - Candidato mais idoso.

Art. 82) A remocdo por permuta sera efetuada de acordo com os
interesses dos permutantes e a aquiescéncia da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 92) A atribuicdo de horario e grupo para os titulares de cargo de
Professor de Educacao Infantil [ devera ocorrer na sede de exercicio, apds o concurso de
remocao.

§ 19) Os titulares de cargo de Professor de Educac¢do Infantil I, serdo
lotados em unidades escolares da rede municipal, que serdao consideradas sedes de
exercicio do cargo.

§ 292) Para cada cargo de docente havera apenas uma sede de exercicio.

CAPITULO II
DOS PROFESSORES EM DISPONIBILIDADE

Art. 10) Ficara em disponibilidade, o docente que, por qualquer motivo,
ficar sem classe e ou jornada de aula ou de servico.

§ 192) O docente em disponibilidade ficard a disposicao da Secretaria
Municipal de Educacao e sera por esta designado para as substituicbes ou para o
exercicio de atividades inerentes ou correlatas as do magistério, obedecendo as
habilitagdes do servidor.

§ 22) O professor em disponibilidade devera inscrever-se para remogao
e atribuicdo de horario e grupo no Centro de Educacao Infantil Municipal em que na data
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da inscricdo estiver prestando servicos e sera classificado em lista Uinica mediante os
preceitos do Artigo 42 deste Decreto.

§ 392) Os servidores em disponibilidade participardo obrigatoriamente
do concurso de remocao, escolhendo compulsoriamente uma das vagas existentes.

Art. 11) A vacancia de cargos e de fun¢des docentes do Quadro do
Magistério ocorrera nas hipoéteses de exoneracdo, dispensa, aposentadoria e
falecimento.

§ 192) Na vacancia, o professor em disponibilidade devera ser
compulsoriamente designado para ocupa-la, mediante escala de classificacao por tempo
de servico e titulos e desde que os mesmos estejam em pleno exercicio de suas fungdes.

§ 22) O professor em disponibilidade assumira o grupo e horario vagos
em carater temporario, sendo que a vaga existente sera disponibilizada para o préximo
processo de remogao.

§ 39) Ocorrendo a hipdtese prevista no paragrafo 12, o professor em
disponibilidade que estiver como substituto do professor afastado para atuar na classe
de suporte pedagogico, podera optar por permanecer no mesmo grupo e horario, até
perdurar o periodo da substituicao.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12) Os professores que nao fizerem a sua inscrigdo para a escolha
e atribuicdo de horario e grupo nos dias designados, deverdo apresentar justificativa a
ser avaliada pela Secretaria Municipal de Educacdao e serdao compulsoriamente
classificados na escala com a pontuacao do ano anterior mais o tempo de servico e
cursos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo no periodo vigente.

Art. 13) Na supremacia do interesse publico, cabera a Chefia Imediata a
atribuicdo de um hordrio e um grupo ao professor que descumprir os critérios de
escolha deste Decreto.

Art. 14) O professor de Educacgao Infantil I ocupante de cargo na classe
de Suporte Pedagégico devera ter classe atribuida anualmente, conforme paragrafo 29,
Artigo 58 da Lei Complementar n® 4877, de 04/04/2012.

Art. 15) Salvo por motivo de moléstia devidamente comprovada por

atestado médico oficial, falecimento de pessoa da familia e ou abonadas, nenhum outro
sera aceito para as faltas nos dias destinados as reunides de Hora de Trabalho
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Pedagoégico Coletivo (HTPC), reunides com pais e comemoragdes programadas com as
criancas, sujeitando-se ao professor faltoso, as penalidades cabiveis.

Art. 16) Serd obrigatoria a participacio dos professores nas
formacdes/capacitagdes previstas para a educagdo infantil no ano de 2015, em parceria
com os 6rgaos municipais, estaduais ou federais e ainda, com instituicdes particulares a
critério da Secretaria de Educacao.

Paragrafo tnico: O descumprimento do “caput” deste artigo acarretara
as sancoes legais previstas pela legislagdo vigente.

Art. 17) O professor que obedecer a todos os preceitos deste decreto
tera o direito de atuar com a faixa etaria e horario de trabalho por ela optado, porém em
caso de necessidade ficara o responsavel pelo CEI o encargo de decidir o remanejamento
cabivel a situacao.

Paragrafo unico: Caso na mesma unidade escolar de atuacdo da
professora haja aluno com grau de parentesco com a mesma e, se constatado prejuizos
no desenvolvimento da crianga ou no trabalho em funcdo desta relacdo, cabera a
Secretaria Municipal de Educagdo decidir junto a chefia imediata possiveis alterac¢des.

Art. 18) Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 04 de novembro de 2014.

JOSE NATALINO PAGANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo e
afixado no Quadro de Editais na data supra.

ESTERCITA ROGATTO BELLUOMINI
SECRETARIA DE GOVERNO
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