PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N2 153, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015

“Estabelece normas para Atribuicdo de
Classes/Aulas para o cargo de Professor
Adjunto de Ensino Fundamental - Ano
Letivo de 2016”

]OSE NATALINO PAGANINI, Prefeito Municipal de Itapira, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 12) A atribuicdo de classes/aulas do cargo de Professor Adjunto de
Ensino Fundamental, da Rede Municipal de Ensino Fundamental obedecera as normas
do presente Decreto.

Art. 22) Os professores de que trata o artigo anterior deverao preencher o
ANEXO para atribuicdo de classes/aulas e o tempo de servigo sera apurado efetuando-
se as mesmas dedugdes feitas para concessao de adicional por tempo de servico.

Art. 32) O Diretor de Escola efetuara a contagem de tempo de servigo e
titulos dos docentes de sua unidade escolar.

Paragrafo unico: Fica vedada, a contagem concomitante dos itens “b” e
“c” das redes publica e particular, do ANEXO I deste Decreto.

Art. 42) Compete ao Diretor de Escola encaminhar em documento
impresso e eletrénico, a classificacdo dos professores da escola para a Secretaria
Municipal de Educagao, até o dia 27/11/2015, as 16h00.

Art. 52) A publicacdo da classificacdo dos Professores Adjuntos sera no
dia 01/12/2015, até as 16h00.

Art. 62) O professor nomeado para cargo da Classe de Suporte
Pedagdgico tera computados os seus pontos como professor.

Art. 72) A atribuicdo de substituicao para Professor Adjunto de Ensino
Fundamental sera feita pelo Diretor da Unidade Escolar, quando o nimero de dias de
substituicao for de até 15 (quinze) dias e obedecera a ordem de classificacdo dos
mesmos, em sistema de rodizio na U.E.
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Art. 82) Para os periodos de substituicao, superiores a 15 (quinze) dias, a
atribuicdo de classes/aulas sera realizada na EMEB “Profa. Wilma de Toledo Barros
Munhoz”, no dia 18/12/2015, as 09h00, obedecendo a ordem de escolha pela
classificacao a nivel de SEMEI, das situacdes apuradas para o inicio do ano letivo de
2016.

§ 1°) Esgotando-se as op¢des do “caput” deste artigo, o Professor Adjunto
podera ficar a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacao, a critério da
Administracao Municipal.

§ 2°) as atribui¢des que ocorrerem durante o ano letivo de 2016 serdo
realizadas pela Secretaria Municipal de Educac¢do, obedecendo a ordem de classificacao
a nivel de SEMEI, desde que o Professor Adjunto ndo esteja em exercicio de outras
substituicoes.

Art. 92) Os professores adjuntos deverdo assumir as salas de aula, nos
respectivos periodos, a partir do dia 03/02/2016.

Art. 10) O Professor Adjunto de Ensino Fundamental ficara a disposicao
da Secretaria Municipal de Educacgdo, quando findada a atribuicdo de classes, durante o
ano de 2016.

Art. 11) Na supremacia do interesse publico, o Professor Adjunto de
Ensino Fundamental podera ser convocado para nova atribuicdo, de acordo com as
necessidades dos servigos.

Art. 12) Serd obrigatéria a participacdo dos professores, nas
formagdes/capacitagdes previstas para as séries/anos no ano letivo de 2016,
promovidas pela Secretaria de Educagdo ou em parceria com os 6rgdos municipais,
estaduais ou federais e ainda, com institui¢des particulares a critério desta Pasta.

Paragrafo unico: O descumprimento do “caput” deste artigo acarretara
as sancoes legais previstas pela legislagdo vigente.

Art. 12) Nenhuma falta sera aceita nos dias destinados a elaboracgao e
avaliacdo do plano escolar, as comemoracdes programadas com os alunos e reunides
com pais, sujeitando-se o professor faltoso, as penalidades cabiveis, exceto por motivo
de moléstia devidamente comprovada por atestado médico oficial ou falecimento de
pessoa da familia.

Art. 13) Em caso de empate, a classificacdo sera decidida observados os

seguintes critérios:
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I - maior encargo social - n? de dependentes (Imposto de Renda, ano base
2014).
II - mais idoso.

Art. 14) Os Diretores de Escola fornecerdo as declaragdes necessarias
para o calculo da pontuacdo dos Professores, conforme os Anexos.

Art. 15) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, 11 de novembro de 2015.

JOSE NATALINO PAGANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo e
afixado no Quadro de Editais na data supra.

ESTERCITA ROGATTO BELLUOMINI
SECRETARIA DE GOVERNO
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CARGO:PROFESSOR ADJUNTO DE ENSINO FUNDAMENTAL
ESCOLA:
CIE: END.: Ne TEL.:

ANEXO | - ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO/TITULOS DOCENTE PARA INS CRICAO/CLASSIFICAGAO
NO PROCESSO DE REMOGAO E ATRIBUICAO DE CLASSE - ANO 2016

ATESTO, para fins de inscri¢cdo/classifio e para atribuicdo de classes ou aulas, erhdéve.E. ou Secretaria Municipal
Educacdo, que o docente

TITULOS, no campo de atuac

Professor Adjunto de Ensino Fundamental I, com skedeontrole nesta U.E., conta com os seguintesPBNE SERVI(;O DOCENTE

TEMPO DE SERVICO
(Como Docente do 1° ao 5° ano do Ensino Fundameaitela que designado para a classe de suportey n g PONTOS
pedagégicaté 30/06/201p

Vedada contagem concomitaidos itens “b” e “c’das redes publica e particu

a) No Magistério Publico Municipal de Itapira, atpade 03/08/9¢ 0,001 por di

b) No Magistério Publico Municipal de Itapira , arpr de 03/08/9¢- 0,001 por dia

¢) No Magistrio Publico, do 1° ao 5° ano do Ensino Fundame- 0,001 por di

SUB-TOTAL

TITULOS PONTOS PONTOS

a) Certificado de Aprovacdo em Concurso PublicBdvas e Titulos, para provimento do cargo do quatidar
—10 ponto

b) Certificado de Aprovacdo em outros Concursodiéas de Provas e Titulos, especifico para o cargo delf
Professor Adjunto de Ensino Fundamental e P— 1 ponto, maximo de (dois) concursc

c) Certificado de Licenciatura Plena em Curso No®ugerior ou de Pedago¢- 2 pontos

d) Certificado de Freuéncia do Ciclo de Oficinas Pedagdgicas do DEF2800— 0,5 pont:

e) Certificado de Fre@ncia do Curso de Formar Continuada de Professores do Ensino FundamentaRGotL,
com freqliéncia minima de 80%, - 0,5 ponto

f) Cert|f|cad0 de Frequen0|a do Curso de FormacgéntiGuada de Professores “O Saber e o Sabor Cami

g) Certificado de freuéncia no Curso de Formacao Continuada de Profes20f®! organizado pela Secreti
Municipal de Educacéo de Itapira, com pelo menés 86 frequéncia — 0,5 ponto

h) Certificado de freuéncia no (urso de Formacao Continuada de Professores 20@5inaglo pela Secreta
Municipal de Educacéo de Itapira, com pelo menés 86 frequéncia — 0,5 ponto

i) Certificado de Cursos de pequena duracdo (mi+ 20 horas), a partir de 1998, especificoarea de Ensin
Fundamental (12 a 42 séries ou do 1° ano 5° amo)arimo de 04 cursos, - 0,25 ponto cada

j) Pés-Graduacao ou Especializacdo, especifica na areduimcéac- 1 pontc

k) Mestrado especifico na area da educ~ 3 ponto:

1) Doutorado especifico na area da educe 6 ponto
(Vedada a acumulacéo de pontos de P6s-Graduacétrahiee de Doutorado)

m) Certificado de freuéncia no Curso de Formacdo Continuada de Profes@fl@6 “Bracos Dados pe
Educacao” organizado pela Secretaria Municipal dieck¢&o de Itapira, com pelo menos 80% de freqéién@is
pontc

n)Certificado de conclusdo do Curso de Atualizdt&tra e Vida- 1 pontc

0) Certificado de frequéncia no curso de formagidicuada de Professor- Tantas Palavs— 2009 e 2010 n
minimo, 80% de frequéncia — 0,15 cada.

p) Certificado de frequéncia no curso de formagatticuada de Professor- Tantas Palavra— 2011- 0,075
ponto

q) Certificado de conclusao do curso de atualizé@ahMA” — 1 ponto

r) Certificado de conclusé- Curso de LIBRAS- 0,0056 ponto p/ hora/curso, no maximo: 180 h

s) Certificado de conclusi- Curso de Educagao Inclusi- 0,0056 ponto p/ hora/curso, no maximo: 180 h

t) Certificado de conclusdo do “Curso de rfeicoamento para Professores em Alfabetizacdmeguagem par
as Séries Iniciais do Ensino Fundamer— Pré Letrament— 1 pontc

u) Certificado de conclusdo do “Curso de Aperfeigeato para Professores em Matematica para ass
Iniciais do Ensno Fundamental- Pr6 Letrament+ 1 pontc

V) Palestra “A funcdo do Educador” 2C- 0,06 pont

w) Certificado- | Encontro Municipal de Educador— Reflexdes para uma educagéo de quali— 2013 -
0,0056 ponto p/ hora, no maximo: 36 hc

x) Certificadc de participacdo nasapacitacdes promovidas pela Secretaria Municip&dieacao no ano leti
de2014- 0,0056 ponto p/ hora, no maxinls hora:

y) Certificado de participacdo nas capacita¢cbempridas pela Secretaria Municipal de Edi&o no ano letiv
de 201%- 0,0056 ponto p/ hora, no méaximo: 65 hi

z) Certificado do Curso de Prevencdo do Uso de &rpgra Educadores de Escolas Pub- 0,0056 pontc

p/ hora/curso, no maximo: 180 ho
SUB-TOTAL

TOTAL GERAL DE PONTOS - Para classificacdo na U.E (Tempa
Titulos,

TOTAL GERAL DE PONTOS
(Para classificacao na fretaria Municipal de Educacéo, deduzido o tempdJna.)

DADOS PARA DESEMPATE:

1) N° de Dependentes — (dados do Imposto de Remdbase/14):
2) Data de nascimento: / /
Itapira, / /

Concordo com a contagem acima.

Assinatura do Profess Assinatwra do Direto
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