PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N2 063, DE 18 DE JUNHO DE 2012

“Homologa o Regimento Interno do
Conselho  Gestor do  Fundo
Municipal de Habitacdo de
Interesse Social de Itapira”

ANTONIO HELIO NICOLAI, Prefeito Municipal de Itapira, no uso
de suas atribuicdes legais, nos termos da Lei Municipal n? 4.260, de 30 de abril de
2008, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n2 4.503, de 16 de outubro de 2009;
n2 4.807, de 18 de outubro de 2011 e n2 4.870, de 21 de marco de 2012;

DECRETA:

Art. 12) Fica homologado &®egimento Interno do Conselho Gestor do
Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social d#apira, aprovado pelo referido

Conselho que com este decreto é baixado.

Art. 22) Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 18 de junho de 2012.

Eng.2 ANTONIO HELIO NICOLAI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio na Divisdo de Atos Oficiais e afixada no Quadro de Editais
na data supra.

DANIELA RODRIGUES OLIVEIRA
CHEFE DE ATOS OFICIAIS
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL DE ITAPIRA

CAPITULO I
Das Disposi¢cdes Preliminares

Art. 12 - O presente Regimento Interno trata da organizacio, atuacao, finalidade
e competéncia do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social de
Itapira, criado pela Lei n? 4.260, de 30 de abril de 2008, com as altera¢des introduzidas
pelas Leis n.2s 4.503, de 16 de outubro de 2009; 4.807, de 18 de outubro de 2011 e 4.870,
de 21 de margo de 2012, definindo a sua estrutura e atribuices funcionais.

CAPITULO II
Das Finalidades e Competéncias

Art. 22 - O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse
Social - FHIS, é 6rgao consultivo, deliberativo e fiscalizador, que tem como objetivo
discutir politicas habitacionais no ambito do Municipio.

Art. 32 - Compete ao Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de
Interesse Social:

[ - estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizagio de linhas de agdo,
alocacdo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficidrios dos programas
habitacionais, observado o disposto nesta Lei, a politica e o plano municipal de habitac¢ao;

II - aprovar os projetos de alocagido do FHIS;

III - estabelecer a politica de subsidios a serem utilizados na promog¢do do
acesso a moradia, observados os parametros e diretrizes da Lei Federal n? 11.124, de
2005;

IV - definir critérios para concessdo dos beneficios, com base em requisitos
socioecondmicos objetivos;

V - definir as condi¢des basicas de empréstimos e financiamentos com recursos
do FHIS, na forma da Lei;

VI - acompanhar, controlar, avaliar e auditar a execu¢do dos programas
habitacionais em que haja alocacdo de recursos do FHIS, cabendo-lhe a suspensdo de
desembolsos caso constatadas irregularidades;

VII - dirimir dividas quanto a aplicacdo das normas regulamentares, aplicaveis
ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;
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VIII - analisar e aprovar as contas do FHIS, anualmente;
IX - elaborar e aprovar seu regimento interno;

X - promover processos democraticos na formulacdo, implementacdo e
controle dos recursos da politica habitacional e desenvolvimento urbano, estabelecendo
canais permanentes de participacdo das comunidades e da sociedade organizada;

XI - possibilitar a ampla informagdo a populacdo e as instituicdes publicas e
privadas sobre temas e questdes atinentes a politica habitacional;

XII - buscar articulacdo com o governo federal e estadual e deliberar sobre
convénios para a execugdo de projetos habitacionais, e implementacdo do Plano Local de
Habitacdo de Interesse Social;

XIII - buscar utilizar processos tecnolégicos que garantam a melhoria da
qualidade habitacional e a reducdo de custos na implementacdo do Plano Local de
Habitacdo de Interesse Social;

XIV - estimular a participa¢ido da iniciativa privada na promocao e execucdo de
projetos compativeis com as diretrizes e objetivos da Politica Municipal de Habita¢io de
Interesse Social e do Plano Local de Habitacdo de Interesse Social;

XV - fiscalizar a aplicacdo dos recursos orcamentdrios e financeiros do FHIS;

XVI - fiscalizar a construcdo dos conjuntos habitacionais de interesse social a
serem implantados no Municipio de Itapira.

§ 12 - Consideram-se programas e projetos de ambito municipal de iniciativa
publica ou privada, todos aqueles que sejam ou ndo subvencionados por verbas publicas e
que desenvolvam suas atividades no municipio.

§ 29 - As diretrizes e critérios previstos no inciso I do caput deste artigo
deverdo observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo Nacional de
Habitacdo de Interesse Social, de que trata a Lei Federal n? 11. 124, de 16 de junho de
2005, nos casos em que o FHIS vier a receber recursos federais.

§ 32 - O Conselho Gestor do FHIS promovera ampla publicidade das formas e
critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais
de atendimento habitacional, dos recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes
de origem, das areas objeto de intervencdo, dos nimeros e valores dos beneficios e dos
financiamentos e subsidios concedidos, de modo a permitir o acompanhamento e
fiscalizagdo pela sociedade.
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§ 42 - O Conselho Gestor do FHIS promoverd audiéncias publicas e
conferéncias, representativas dos segmentos sociais existentes, para debater e avaliar
critérios de alocacdo de recursos e programas habitacionais existentes.

CAPITULO III
Da Composicio e do Funcionamento

SECAO 1
Da Composicao

Art. 42 - O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse
Social serd composto pelas seguintes entidades, com mandato de 02 (dois) anos, permitida
uma recondugdo por igual periodo, sendo:

I - 04 (quatro) representantes do Governo Municipal, sendo:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Planejamento, devendo
um deles ser Assistente Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

c) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Negocios Juridicos e
Cidadania;

II - 02 (dois) representantes de entidades privadas (sindicatos, associa¢des de
classe, organizacGes ndo governamental);

III - 02 (dois) representantes de movimentos populares (associacdes de
moradores).

§1° - A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida por um dos
representantes da Secretaria Municipal de Planejamento, ap6s votagcdo dos membros do
Conselho, sendo declarado eleito aquele que obtiver a maioria dos votos.

§29 - Em caso de empate, sera aclamado Presidente o membro mais idoso.
§39 - Os representantes dos movimentos populares no Conselho Gestor do FHIS
serdo indicados pelas entidades populares ligadas as questdes habitacionais, nos termos de

regulamento préprio, garantindo o principio democratico de escolha.

§4° - Nao poderao ser eleitos como Conselheiro dois membros provenientes da
mesma entidade popular.

Art. 52 - As deliberacoes do Conselho Gestor serdao tomadas por maioria
simples de votos, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.
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Art. 62 - A funcdao de Conselheiro Gestor ndo serd remunerada, sendo
considerada de relevante interesse publico.

Art. 72 Compete ao Municipio de Itapira, através da Secretaria de Planejamento,
proporcionar condi¢des para o pleno e regular funcionamento do Conselho Gestor do FHIS,
fornecendo o suporte técnico e administrativo necessario.

Art. 82 - O Conselho Gestor terd uma diretoria, que serd composta por
Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretario e 22 Secretario, eleitos pela maioria simples de
seus membros por aclamacgdo ou votacdo secreta, respeitado o disposto no §12 do artigo 42
deste Regimento.

§12 - Havendo empate entre dois candidatos mais votados, serd considerado
eleito o mais idoso.

SECAO II
Do Funcionamento

Art. 92 - O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse
Social funcionara com a presenca minima de 50% (cinquenta por cento) mais um de seus
membros e suas decisdes serdo tomadas por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 10 - O Conselho Gestor reunir-se-a:

[- Ordinariamente, no minimo uma (1) vez a cada dois (2) meses, cujas datas e
horarios de realizacdo constardo em cronograma (calendario) votado por maioria simples;

[I- Extraordiniriamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por

solicitacao de 1/3 (um terco) dos Conselheiros.

§12 - As reunides serdo realizadas em primeira convocacdo, com maioria
simples e, em segunda convocagdo, com qualquer niimero.

§ 29 - Devera ser observado um prazo para as convocacgdes extraordindrias de
no minimo trés (3) dias de antecedéncia.

§ 32 - Todas as convocacdes extraordinarias deverdo ser por escrito, devendo
constar na convocagao:

I- Ordem do dia;

II- Local, data e horario da reuniio.

§ 42 - Areunido devera ater-se exclusivamente a ordem do dia.

Art. 11 - As reunides poderdo prolongar-se, por solicitacdo do Presidente e
submetidos a aprovagdo dos Conselheiros, desde que nido exceda a 30 (trinta) minutos.
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Art. 12 - As reunides do Conselho Gestor serdo presididas por seu Presidente e
no seu impedimento pelo vice-presidente e 12 secretdrio, respectivamente, respeitada essa
ordem.

Paragrafo Uinico: os votos divergentes poderao ser expressos na ata de reunido,
a pedido do Conselheiro que proferiu, desde que entregue, por escrito, até o final da
reunido.

Art. 13 - As deliberagdoes do Conselho Gestor serdo consubstanciadas em
resolugdes.

Art. 14 - Os trabalhos do Conselho Gestor terdo a seguinte sequéncia:

I - Chamada nominal dos Conselheiros;

I - Leitura, votagdo e assinatura da ata anterior;

Il - Aprovacao da Ordem do dia;

IV - Apresentacdo, discussdo e votacdo das matérias;
V - Assuntos gerais;

VI - Encerramento.

Art. 15 - As deliberagdes das matérias sujeitas a votacdo obedecerdo a seguinte
ordem:

[ - O presidente dara a palavra ao secretario, o qual fara a leitura da matéria;

Il - Terminada a leitura, a matéria serd posta em discussdo, sendo que o
Presidente anotara as inscri¢des para uso da palavra, que terd tempo determinado de
duracio;

Il - Encerrada a discussao, far-se-4a votacao.

Art. 16 - O Conselheiro que julgar nao estar suficientemente esclarecido podera
pedir vistas da matéria.

§ 12 - Em havendo pedido de vista, este tera prazo de sete (07) dias para ser
analisado pelos Conselheiros interessados, ficando automaticamente marcada uma reunido
para deliberacdo e votacdo da referida matéria, no primeiro dia util do término do prazo
pedido, ndo podendo ser solicitado mais de uma vez para a mesma matéria.

§ 29- Apoés entrar na pauta de reunides, a matéria devera ser obrigatoriamente
votada no prazo maximo de trinta (30) dias.

§39- O Secretario do Conselho Gestor devera providenciar copias da matéria
para todos os Conselheiros.
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Art. 17 - Todas as reunides do Conselho Gestor serdo abertas ao publico,
ficando vedado o voto aos ndo conselheiros.

Art. 18 - As atas das reunides do Conselho Gestor serdo lavradas pelo
Secretario e nelas se resumira o quanto haja passado na respectiva sessido, devendo conter,
obrigatoriamente:

I - a data, hora e local se sua realizacio;

II - os nomes do Presidente e dos demais membros presentes;

III - simula do expediente, os processos apreciados e as respectivas decisdes,

inclusive com as declaragdes de voto, se houver.

CAPITULO IV
Das Atribuicdes e Funcionamento

SECAO 1
Do Presidente

Art. 19 - Sdo atribui¢des do Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal
de Habitacdo de Interesse Social:

[ - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias, decidindo
soberanamente sobre as questdes de ordem, reclamacgdes ou solicitagdes em plenario;

Il - representar este Conselho em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes;
III - encaminhar as proposicées e colocagdes em votagao;

IV - solicitar formalmente informacdes e consultas as autoridades
competentes;

V - baixar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim
como as que resultarem de delibera¢des do Conselho;

VI - assinar e publicar as Resolug¢des do Conselho;

VII - divulgar assuntos deliberados pelo Conselho;

VIII - solicitar ao Chefe do Executivo a cessdo de servidores publicos
municipais para formar a equipe técnica e administrativa necessaria ao funcionamento do

Conselho;

IX - ordenar despesas do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social;
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X - submeter a programacao fisico-financeira das atividades do Conselho;
XI - proferir voto de desempate nas votag¢des plendrias;

XII - assinar as correspondéncias oficiais, convénios, acordos e contratos do
Conselho Gestor;

XII - exercer outras funcdes definidas em lei ou regulamento.

SECAO II
Do Vice-Presidente

Art. 20 - Compete ao Vice-Presidente:

[ - auxiliar o Presidente e o Secretario no cumprimento de suas atribui¢des e
substitui-los em suas faltas, impedimentos ou vacancia.

SECAO III
Do Secretario

Art. 21 - Compete ao Secretario:

[ - secretariar as reunioes do Conselho;

II - despachar com o Presidente;

[II - manter sob sua guarda livros, fichas e documentos do Conselho;

IV - prestar as informacdes que lhe forem requisitadas;

V - propor ao Presidente a requisicdo de funciondrios dos 6érgaos
governamentais que compdem o Conselho para a execuc¢io dos servicos da Secretaria;

VI - orientar, coordenar e fiscalizar os servicos da Secretaria;

VII - substituir o Presidente e/ou Vice-Presidente na falta destes e, em caso de
vacancia, até que o Conselho eleja novo titular;

VIII - elaborar e submeter a Diretoria a pauta de reunioes;

IX - anotar e redigir as atas das reuniées do Conselho.

SECAO IV
Dos Membros do Conselho

Art. 22 - Sao atribuicdes dos membros do Conselho:

I - comparecer as reunides plendrias, justificando as faltas quando ocorrerem, e
assinar o livro de presenga;

II - discutir e votar as proposicdes submetidas a deliberacdo do Conselho;
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Il - proferir declaracdo de voto, quando assim desejar;

IV - solicitar ao Presidente convocacdo de reunido extraordindria para
apreciacao de assuntos relevantes;

V - votar e ser votado para cargos do Conselho, observado o disposto no §12 do
artigo 42 deste Regimento;

VI - obedecer as normas regimentais;
VII - informar ao Conselho seu novo endereco, em caso de mudanga;

VIII - levar ao conhecimento do Conselho toda e qualquer informagdo ou
dentncia que receber;

IX - exercer outras atribui¢des no ambito de sua competéncia, delegadas pelo
Presidente.

§ 22 Durante o periodo do mandato, o Conselheiro poderad ser substituido
mediante solicitacdo da instituicdo ou autoridade publica a qual esteja vinculado, sendo

2

que o substituto tomard posse na primeira reunido do Conselho que se seguir a sua
indicacdo e terminard o mandato do substituido.

§ 32 Em caso de renuncia, falecimento, afastamento ou vacancia do cargo de
algum Conselheiro, a entidade representativa sera notificada para indicar um substituto, o
que devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 23 - Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;

II - faltar a trés reunioes ordinarias consecutivas ou cinco reuniées ordinarias
alternadas do Conselho, salvo justificativa aprovada pelo Plenario;

III - apresentar renuncia no Plenario do Conselho, que sera lida na sessdo
seguinte a de sua recepc¢do na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar conduta incompativel com os principios e a finalidade deste
Conselho, mediante deliberacdo do Plenario;

V - for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengio penal.

Art.24 - E vedado aos membros do Conselho Gestor:
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[ - pronunciar-se em nome do Conselho Gestor, sem prévia autorizacdo da
Presidéncia;

Il - utilizar-se do cargo para obter vantagens pessoais, eleitorais, politico-
partidarias ou financeiras;

III - censurar pessoas ou ag¢des do Conselho ou da Diretoria fora das reunides
dela;

IV - contrariar, deliberadamente, decisdes tomadas colegialmente pelo
Conselho.

Paragrafo uUnico: Em caso de comprovada infracdo a qualquer uma das
vedag¢des mencionadas no caput deste artigo, podera o Conselho, por maioria absoluta de
votos, assegurados os direitos constitucionais do contraditério e ampla defesa, afastar o
Conselheiro faltoso, convocando um substituto na forma do §32 do artigo 23 deste
Regimento.

Art. 25 - As entidades ou organizacdes representadas pelos Conselheiros
faltosos deverao ser comunicadas a partir da 22 (segunda) falta consecutiva, ou 42 (quarta)
intercalada, através de correspondéncia da Diretoria do Conselho Gestor do FHIS.

Art. 26 - Perdera o mandato a instituicdo que:

[ - extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Itapira;

Il - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade, que torne incompativel sua representacio no Conselho Gestor;

Il - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave;

IV - nao justificar no prazo de 30 (trinta) dias da comunica¢do, a auséncia
reiterada de seus representantes; e,

V - manifestar formalmente seu interesse em desligar-se do Conselho.

CAPITULOV
Das Decisoes

Art. 27 - As decisées do Conselho, formalizadas através de Resolugdes, serao
tomadas por maioria simples dos membros do Conselho presentes a reunido, garantindo-
se a presen¢a de 50% (cinqlienta por cento) mais 01 (um) do Conselho, cabendo ao
Presidente, além do voto singular, o voto de desempate.
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CAPITULO VI
Das Atas

Art. 28 - A ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do
Conselho.

§ 12 - As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas.

§ 22 - As atas serdo redigidas em livro préprio, numeradas e arquivadas em
ordem cronoldgica.

§ 32 - A lista de presencas, devidamente assinada, devera ser arquivada como
parte integrante da ata.

Art. 29 - As atas, apds aprovadas, serdo assinadas por todos os membros do

Conselho Gestor.
CAPITULO VII
Do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social

Art. 30 - O Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social - FHIS, 6rgao de
natureza contabil, tem como objetivo centralizar e gerenciar os recursos or¢camentarios
para a implementacdo do Plano Local de Habitacdo de Interesse Social, direcionados para a
populacdo de baixa renda.

Art.31 - O FHIS é constituido por:

I - Dotacdes orgamentarias proprias;

Il - Recursos provenientes de outros fundos publicos ou privados, ou
programas governamentais nacionais ou internacionais;

III - Recursos provenientes de empréstimos internos ou externos, desde que
destinados para implementac¢do do Plano Local de Habitacdo de Interesse Social;

IV - Receitas operacionais e patrimoniais de operagoes realizadas com recursos
do Fundo Municipal de Habita¢ao;

V - Doagdes, auxilios e contribui¢cdes de pessoas fisicas ou juridicas ou de
entidades ou organismos nacionais ou internacionais;

VI - Outras receitas provenientes de fontes aqui nao explicitadas;

VII - Recursos provenientes de alienacdo de imdveis oriundos de Conjuntos
Habitacionais e Loteamentos de Interesse Social.
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§ 12 - As receitas descritas neste artigo serdo depositadas, obrigatoriamente,
em instituicdo oficial, em conta aberta especialmente para esta finalidade.

§ 22 - os recursos do FHIS, sempre que disponiveis, deverao ser aplicados.

Art. 32 - O Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social serd uma unidade
orcamentaria dentro da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habitac3o.

Art. 33 - Os recursos do FHIS, em consonancia com as diretrizes e normas do
Conselho Gestor e demais leis que regem a matéria, serao aplicados, obrigatoriamente, em
acoes vinculadas ao Plano Local de Habitagdo de Interesse Social, em especial para:

I - Construcao, conclusio, melhoria e reforma de moradias;

II - Producdo de lotes urbanizados e habita¢do popular;

I1I - Recuperacgdo ou edificagdo de habitagdo em espagos vazios, ociosos ou sub-
habitados;

IV - Programar, reformar e melhorar a urbanizagdo, infra-estrutura,
equipamentos urbanos e comunitarios;

V - Aquisicdo de edificacdes e terrenos para implementacdo do Plano Local de
Habitacdo de Interesse Social, na forma da legislacdo em vigor;

VI - Aquisi¢do de material de construcdo;

VII - Servicos de assisténcia técnica e juridica para implementacdo do Plano
Local de Habitacdo de Interesse Social;

VIII - Servicos de apoio a organiza¢des comunitarias para a¢des vinculadas ao
Plano Local de Habita¢ao de Interesse Social;

IX - Revitalizacdo de areas degradadas para uso habitacional:

X - Publicacdo de material informativo com o objetivo de publicizar as formas e
critérios de acesso aos Planos Habitacionais de Interesse Social do Municipio, bem como
informacdes que permitam o acompanhamento e fiscaliza¢do, pela sociedade, das agdes
realizadas.

CAPITULO VII
Das Disposicoes Finais

Art. 34 - Este Regimento Interno podera ser alterado a qualquer tempo, por
decisdo de maioria simples.
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Paragrafo unico. As propostas de alteragdo regimental deverdo ser
apresentadas por escrito e estabelecido o prazo de, no minimo, 30 (trinta dias) para sua
analise, quando se realizara a reunido.

Art. 35 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo dirimidos pela
Diretoria do Conselho Gestor do FHIS.

Art. 36 - Este Regimento entra em vigor na data de publicacdo da sua
homologacgao pelo Chefe do Executivo.
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