PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N2 041, DE 07 DE ABRIL DE 2016

Regulamenta a realizacdo do Censo Cadastral
Previdencidrio dos servidores ptblicos titulares de
cargo efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e
demais segurados do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS, da cidade de Itapira - SP

IOSE NATALINO PAGANIN]I, Prefeito Municipal de Itapira, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a celebragdao do Acordo de Cooperacdo celebrado entre
esta Municipalidade e o Ministério da Previdéncia Social por intermédio da Secretaria de
Politica de Previdéncia Social, objetivando a implementa¢do do Programa de Melhoria da
Qualidade dos Dados dos Servidores Publicos, por intermédio da Adesdo ao Programa de
Apoio a Modernizac¢do da Gestao do Sistema de Previdéncia Social (PROPREV);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n2 032, de 19/03/2015; e

CONSIDERANDO as determinacdes legais contidas nos artigos 3° e 9°, inciso
I1, da Lei Federal n°10.887, de 18 de junho de 2004:

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo Cadastral Previdenciario dos segurados do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Itapira (SP), que tem por
finalidade a criacdo, atualizacdo e consolidacdo do Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. O Censo Cadastral Previdenciario é de carater obrigatério
para todos os servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, os aposentados, os
pensionistas e demais segurados dos Poderes Executivo e Legislativo, inclusive de suas
autarquias e fundagdes publicas.

Art. 2° O Fundo Municipal de Aposentadoria e Pensodes dos Servidores do
Municipio de Itapira - FMAP, juntamente com a Secretaria Municipal de Administragdo,
serdo os responsaveis pela organizacao, implementacdo e gerenciamento da programacao e
fiscalizacdo da execucdo do Censo Cadastral Previdenciario pela Empresa Contratada, assim
como pela transmissido dos dados para o Cadastro Nacional de Informacdes Sociais de que
trata o art. 1°.

Art. 3° Os recursos financeiros para o custeio da realizacdo do Censo
Cadastral Previdenciario, no que couber, serdo a conta de dotacdo orgcamentaria do
programa de apoio a Modernizacao da Gestao do Sistema de Previdéncia Social - PROPREV
- Segunda Fase.
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Art. 4° O Censo Cadastral Previdenciario sera realizado no periodo de 11 de
maio de 2016 a 31 de maio de 2016, conforme cronograma abaixo:

ITAPIRA SP | 08/04/2016 | 15/07/2016
PREPARACAO DO CENSO - NO ENTE 08/04/2016 | 19/04/2016
IMPLEMENTACAO DO CENSO 20/04/2016 | 10/05/2016
ATENDIMENTO DO CENSO 11/05/2016 | 31/05/2016
CONCLUSAO DO CENSO COM ENTREGA
DOS PRODUTOS & E 6 01/06/2016 | 15/07/2016

Art. 52 O Censo Cadastral Previdenciario sera precedido de ampla
divulgacdo na midia: imprensa, radiofonica e eletrénica.

Art. 6° Na execucdo do Censo Cadastral Previdencidrio compete a empresa
contratada efetuar a complementacao, alteracdo e a validacdo dos dados cadastrais dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e demais
segurados do municipio de Itapira, Estado de Sdo Paulo, em base de dados disponibilizada
por meio de Sistema Previdencidrio de Gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social -
SIPREV/ Gestao nos termos estabelecidos pelo Ministério de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. Os servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos
aposentados e demais segurados deverdo apresentar a documentacdo dos seus
dependentes, quando houver, durante a execucao do Censo Cadastral Previdenciario.

Art. 72 O Censo serd realizado em observancia a localizacdo e densidade
geografica dos segurados, mediante a entrega obrigatéria das copias simples dos
documentos acompanhadas do documento original, conforme relacao abaixo:

I - Para o Censo dos servidores ativos:

a) Documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou Carteira Profissional com
validade em todo territério nacional e emitida por dérgdo de regulamentacido
profissional);

b) CPF;

c) CTPS;

d) PASEP/PIS/NIT;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Casamento, com as devidas averbac¢des caso houver;

g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone - de um dos udltimos 03
meses), ou na falta deste uma declaracio de residéncia;

h) Ato de nomeacgdo (Portaria/Ato da Mesa/Ordem de Servico); apenas cépia

i) Extrato Previdenciario ou CNIS;
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II - Para o Censo dos pensionistas:

a) Documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou Carteira Profissional com
validade em todo territério nacional e emitida por drgdo de regulamentacido
profissional);

b) Certiddo de casamento e/ou nascimento, com as devidas averbacdes se caso
houver;

c) CPF, inclusive de recém-nascidos;

d) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone - de um dos ultimos 3
meses), ou na falta deste uma declaracido de residéncia;

e) Certiddo de 6bito do instituidor da pensao;

f) Numero do CPF do instituidor da pensao;

g) Ato de concessdo do beneficio previdenciario (apenas copia).

III - Para o Censo dos servidores aposentados:

a) Documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou Carteira Profissional com
validade em todo territério nacional e emitida por 6rgdo de regulamentagdo
profissional);

b) CPF;

c) CTPS;

d) PASEP/PIS/NIT;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Casamento, com as devidas averbagdes se caso houver;

g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone - de um dos ultimos 3
meses), ou na falta deste uma declaracgao de residéncia;

h) Ato de concessdo do beneficio previdenciario (apenas copia).

IV - Dos Dependentes;

a) Documentos de identificacdo com foto (se houver) ou Certiddo de Nascimento;

b) CPF, inclusive de recém-nascidos;

c) Laudo médico atestando incapacidade definitiva, no caso de maior invalido (pode
ser laudo de médico particular expedido nos dltimos 30 dias);

d) Termo de Curatela ou Interdicdo, no caso de invalido.

Art. 8° O Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
[tapira — FMAP, juntamente com a Secretaria Municipal de Administracio e a empresa
contratada elaborardo plano de execuc¢do dos servigos com a definicdo dos locais e horarios
de realizacdo do Censo, observando o disposto nos arts. 42 e 7° deste Decreto.

Paragrafo unico. O Censo dos servidores publicos titulares de cargo efetivo,
ativos, aposentados, pensionistas e demais segurados nao residentes no territério do
Municipio de Itapira podera ser realizado nos locais indicados pela empresa contratada.
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Art. 9° O Censo é de carater obrigatorio e pessoal, devendo o servidor titular
de cargo efetivo, ativo, aposentado, pensionista e demais segurados comparecer
pessoalmente no local e horario previamente definido nos termos do artigo 8°, munido da
documentagao descrita no artigo 7° para realizacdo do Censo Cadastral Previdenciério.

§ 1° Os servidores ativos, aposentados, pensionistas e demais segurados a
ser recenseado que nao realizar o Censo de atualizacdo cadastral terdo o pagamento de sua
remuneracao, proventos ou pensao bloqueados a partir do més imediatamente posterior a
conclusdo do Censo, ficando seu restabelecimento condicionado ao comparecimento a
Unidade Gestora do RPPS/ FMAP para sua regularizagao.

§ 2° O restabelecimento do pagamento dar-se-4 na folha de pagamento
imediatamente posterior a do més em que houver o recenseamento, assim como devera ser
incluso nesta folha o pagamento da difereng¢a bloqueada.

§ 32 Apbs seis meses de bloqueio, serd cancelado o pagamento da
remunerac¢do ou dos proventos da aposentadoria ou pensdo, por ndo realizacdo do Censo
Previdenciario Cadastral, observando o direito da ampla defesa e do contraditorio.

§ 4° O servidor ativo, aposentado, pensionista e demais segurados a ser
recenseado que se encontrar incapacitado para comparecer ou se locomover até o local do
Censo podera se fazer representar por procurador legal junto ao atendimento especializado
do Ente Federativo para agendamento de visita in loco da equipe da contratada, informando
o endereco completo com ponto de referéncia.

§ 5° Nos casos descritos no paragrafo anterior, o servidor ativo, aposentado,
pensionista e demais segurados a ser recenseado, ndo sendo localizado, sera notificado por
meio de correspondéncia, concedendo-lhe o prazo de 30 dias para a realizacao do censo.
Apos este prazo, a auséncia nao justificada acarretara no bloqueio do seu pagamento.

Art. 10 O servidor publico titular de cargo efetivo, ativo, aposentado,
pensionista e demais segurados que se encontrarem no exterior deverd encaminhar a
Unidade Gestora do RPPS do Municipio de Itapira, além da documentac¢do constante no art.
7°, declaragdo de vida emitida por consulado ou embaixada brasileira no pais em que se
encontram.

Art. 11 O Censo Cadastral Previdenciario serd desenvolvido sob as seguintes
diretrizes:

[.  Integracdo de sistemas e base de dados;
II.  Inclusdo dos dados cadastrais no SIPREV/Gestdo de forma progressiva;
[II.  Realizacdo permanente de censo previdencidrio com a utilizacdo do aplicativo
SIPREV/Gestao;
IV.  Validacdo dos dados no SIPREV/Gestao e transmissao para o CNIS/RPPS;
V. Tratamento das informagdes retornadas em forma de relatérios gerenciais via
INFORME/CNIS/RPPS;
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VI.  Melhoria da qualidade dos dados dos segurados do RPPS do Municipio de Itapira
objetivando a efetivacdo de avaliacdo atuarial consistente e a garantia na agilidade
da concessdo de aposentadoria e pensdo; e

VII.  Ampliacdo do movimento da qualidade e produtividade no setor publico.

Art. 12 O publico alvo a ser recenseado é responsavel pela veracidade das
informagdes prestadas, ficando sujeito as san¢des administrativas e penais por qualquer

informacao incorreta.

Art. 13 Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA, em 07 de abril de 2016.

JOSE NATALINO PAGANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio na Divisdo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo e afixado
no quadro de Editais na data supra.

ESTERCITA ROGATTO BELLUOMINI
SECRETARIA DE GOVERNO

Decreto n? 041/2016 fls. 5 -




