PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 014, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2011

“Homologa o0 Regimento Interno do
Conselho Municipal de Antidrogas de Itapira
-COMAD”

ANTONIO HELIO NICOLAI , Prefeito Municipal de Itapira, no

uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica homologado o Regimento Interno do Conselho

Municipal Antidrogas de Itapira - COMAD, que com este €igcé baixado.

Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacéd,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Itapira, em 03 de fevereiro de 2011.
Eng® ANTONIO HELIO NICOLAI
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio na Divisao de Atos Oficiais e dfixao Quadro de Editais na deTa
supra

DANIELA RODRIGUES OLIVEIRA
CHEFE DE ATOS OFICIAIS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS SOBRE DROGAS
(COMAD) DE ITAPIRA-SP.

CAPITULO |

DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas — CONRARapira,
instituido pela Lei Municipal n.° 3.508, de 27 de dezembra0f, tem como finalidade
dedicar-se a causa de Politicas Publicas Sobre Drogas, cdoalrénintegrar, estimular e
coordenar a participacdo de todos os segmentos sociaigrdoipio, de modo a assegurar
a maxima eficacia das acdes a serem desenvolvidas vidautscientizacdo e a reducao
da demanda de substancias psicoativas.

§ 1° - Ao COMAD cabera atuar como 6rgao coordenador das atie&l municipais de
conscientizacdo e reducdo da demanda de substanciagipago

§ 2° - O COMAD devera avaliar, periodicamente, a conjuntura muaicimantendo
informados o Prefeito e a Camara Municipal, quanto ao rdsulta suas acées.

§ 3°- Com a finalidade de contribuir para o aprimoramento do®rSés Nacional e
Estadual Antidrogas, o COMAD, por meio de relatérios peragjiclevera manter a
Secretaria Nacional Antidrogas — SENAD, e o Conselho Estddu@mlirogas — CONEN,
permanentemente informados sobre os aspectos de interlessenados a sua atuacéo.

Art. 2° - Para os fins deste Regimento entende-se por reduc@i@rdanda como o
conjunto de acdes relacionadas a prevencgéo ao uso,aratamecuperacdo e a reinsercao
social dos individuos que apresentem transtornos decortente® de drogas.

§ 1° - Conceituam-se drogas licitas e ilicitas toda substancia psicoatival ou produto
quimico licito e ilicito que, em contato com o organismo human como depressor,
estimulante, ou perturbador do sistema nervoso centralpgangdo mudancas no humor,
na cognicao e no comportamento, podendo causar depémdiéica ou psiquica.

8 2° - Drogas ilicitas sdo as definidas por ato do Ministério dal&apassiveis de
repressao penal; as demais, que possam causar 0s @ésitoisos no paragrafo anterior
séo licitas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 3° - O COMAD, no ambito da sua competéncia, tem por objetivos:

| - instituir o Programa Municipal de Politicas Publicas Sobre Dreg@#&ROMAD e
conduzir sua aplicacao;

Il — propor e submeter ao Prefeito a instituicio do REMAReeursos Municipais de
Politicas Sobre Drogas, assegurando, quanto a gestdo, mpedmmento e a sua
avaliacdo, assim como no tocante a destinagdo e empregecdiosos, a devida aprovacao
e fiscalizagéo;

Il - elaborar a proposta orcamentaria anual inerenlREMAD, submetendo a apreciacéo
do Prefeito Municipal,

IV — acompanhar o desenvolvimento das acdes de fiscaizagepresséo, executadas pelo
Estado e pela Uniéo;

V — propor, ao Prefeito e a Camara Municipal, as medidasagsegurem 0 cumprimento
dos compromissos assumidos mediante a lei de instituicdo BMADO

§ 1° —Caberd ao COMAD desenvolver o Programa Municipal de Polffiohse Drogas -
PROMAD, por meio da coordenacdo das atividades de toslasntdades sociais
responséaveis pelo desenvolvimento das acdes mencioragessente artigo, assim como
dos movimentos comunitarios organizados e representagdemstituicoes federais e
estaduais existentes no municipio e que possuam a mestlidafiea

§ 2° -Incumbe ao Prefeito destinar os recursos provenientestdedes orcamentarias ao
REMAD, ficando, ainda, autorizado a receber doacgOesnd@ieas de instituicdes,
entidades e pessoas fisicas, bem como da disponibilizagizagdes de beis natura;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO 1l

DA ORGANIZACAO

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, residentes e cagéi@atno municipio,
serdo eleitos, através de Assembleia, pelo voto das entislaciass comprometidas com
trabalhos na area de prevencdo e combate as substpsitiaativas, cadastradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

8 1°- Os membros do COMAD serdo nomeados pelo Prefeito hpahicmediante
indicacao:

| - dos respectivos 6rgados da Administragdo Municipal, HataelFederal;

Il - das respectivas entidades ndo governamentais, dbedecritério de votacdo, para
indicacdo de seus representantes.

8 2°- Perdera o mandato:

| - o membro que, sem motivo justificado, deixar de coegmra 02 (duas) reunides
consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas no periodo denansalvo se a auséncia
ocorrer por motivo de forca maior ou caso fortuito, justifecaor escrito ao Conselho, no
prazo de 05 (cinco) dias.

Il — 0 membro que expressamente renunciar ao mandato.

§ 3°- Havendo renuncia ou exoneracdo do titular ou suplerB®OMAD, através da
Secretaria Executiva, comunicara imediatamente, por escrito:

| - & Secretaria Municipal a qual pertence o respectivo nerphra que esta indique seu
substituto;

Il — & entidade a que pertencia 0 membro excluido, pdieaizfio de seu substituto, o qual
devera ser o 2° (segundo) mais votado.

§ 4° -Havendo ren(ncia, o Conselheiro sera substituido pelaipénte, se representante
da Prefeitura, ou pelo suplente mais votado, no caso pieseatantes da sociedade civil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 5° - S0 6rgédos do COMAD:
| - Plenario;

Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

IV - Comité-REMAD.

8 1° - O Plenario, 6rgdo maximo do COMAD, é constituido pela totalidim®e seus
membros e sera presidido pelo seu Presidente.

§ 2°-A Secretaria Executiva sera dirigida pelo primeiro Secretario.

8§ 3°- O Comité-REMAD, sera constituido por 03 (trés) membessolhidos pelo
Plenario, por votacao.

Art. 6° - O Presidente e o Vice-presidente serdo eleitos mediantéi@aacreta ou por
consenso do Plenério.

§ 1°- O Presidente, nas suas auséncias e impedimentos ssté@ugld pelo vice-
presidente.

§ 2°- Nas auséncias e impedimentos do Vice-presidente, prorser&e a escolha de um
Conselheiro para presidir a reuniao.

Art. 7° - A Secretaria Executiva serd formada pelo primeiro e seg@ecretarios que,
serdo eleitos por intermédio de votacdo ou consenso dariB)eseéntre os conselheiros
efetivos.

Paragrafo Unico- Em suas faltas ou impedimentos, o primeiro Secretaricsabsdituido
pelo segundo Secretario e na falta ou impedimento destenp@onselheiro designado
pelo Presidente.

Art. 8° — Na hipétese de haver empate na votagdo entre os nembr€€ OMAD,
proceder-se-a:

| - uma segunda votacao, entre aqueles cujo empate e

Il - persistindo nesta segunda votacdo o empate entregqgeridos cargos de Diretoria,

assumira o cargo aquele que tiver maior tempo de atuaesm, do que tange diretamente

na prevencao, recuperacao ou reinsercao social dadieypes de substancias psicoativas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

Il - persistindo 0 empate, assumira o cargo aquele die islaperior, considerando-se ano,
més e dia de nascimento.

CAPITULO IV

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 9° - No contexto das atividades inerentes a conscientizag&@lugfieeda demanda de
substancias psicoativas, ao Plenario compete:

| — atuar no sentido de concretizar os objetivos do COMAD;

Il — aprovar as propostas de programas, planos, ragimaeterno, assim como do
REMAD e demais medidas a que se refere a Lei de cri&DOMAD;

lll — indicar os Conselheiros, a serem designados pefeiferpara o exercicio das fun¢des
de acompanhamento e avaliacdo da gestdo do REMAD;

IV — aprovar a proposta orcamentaria e os planos anmlgaiaplicacdo dos recursos-
REMAD, elaborados pelo Comité-REMAD, assim como progpPeefeito a destinacdo
desses recursos;

V — referendar a avaliagdo do Comité-REMAD sobre a gedtd recursos-REMAD,
elaborando relatorios periédicos sobre a sua aplicacawidpnciando seu envio ao
Prefeito e a Camara Municipal,

VI — remeter cépia da aprovacao da proposta orcamendasggplanos anuais de aplicacéo
dos recursos-REMAD e do correspondente relatério ped@BENAD e CONEN.

Art. 10 - A Presidéncia, visando o desenvolvimento do PROMAD, ctemggtimular a

mais ampla participacdo das instituicbes e entidades municigsEBn a&omo dos

movimentos comunitarios organizados e representacdes datlighes federais e
estaduais existentes no municipio, que se dediqguem a calRaliticas Publicas Sobre
Drogas.

Art. 11 - A Secretaria Executiva compete planejar, supervisionapeleoar a execugio
das atividades de apoio técnico e administrativo necessarioinamnamento do
Conselho.

Art. 12 - Ao Comité-REMAD compete:
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ESTADO DE SAO PAULO

| - elaborar a proposta or¢camentéria e os planos aneiaiglidacdo dos recursos REMAD,
submetendo-os a aprovacédo do Plenario e do Prefeito;

Il — acompanhar e avaliar a gestdo do REMAD, mantenBiario informado sobre os
resultados correspondentes.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES

Art. 13 - Ao Presidente compete:
| - representar oficialmente o Conselho;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho, daedecucdo as decisGes
correspondentes;

Il - estabelecer convénios e promover intercambio téorittowal-cientifico com 6rgéos
do Sistema Nacional Antidrogas - SISNAD, com 6rgaos nacioni@macionais e com
setores da Administracdo  Publica, relacionados ou especiaizadon
substanciaspsicoativas;

IV — realizar e estimular a elaboragcédo de estudos e pasqobre temas de interesse do
Conselho, promovendo a mais ampla divulgacdo dos mesmos;

V — propor comissdes de trabalho que serdo assumitlagariamente pelos membros ou
designar os membros destas comiss@es quando ndo kolurgario;

VI — assinar conjuntamente com o Secretario o relatério fanatididade;
VII — cumprir e fazer cumprir este Regimento;

VIII - praticar os demais atos necessarios ao cumprintagbjetivos do COMAD.

Art. 14 - Ao Vice-presidente compete:
| - substituir o Presidente em suas funcdes e atividadesyasrauséncias e impedimentos;

Il - auxiliar o Presidente na execucéo das medidas praposia Conselho.
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ESTADO DE SAO PAULO

Art. 15 - Ao Secretario Executivo compete:

| - levantar e sistematizar as informacdes que permitanoasetho Municipal Antidrogas

tomar decisdes previstas em lei;

Il - expedir atos de convocacéo de reunides, por deta¢do do Presidente;

lll - auxiliar o Presidente na preparacdo das pautas,fidasdo as matérias por ordem
cronologica de entrada no protocolo e distribuindo-as agebnos do Conselho para

conhecimento;

IV - secretariar as reunides do Conselho, lavrar asegtasmover medidas necessarias ao
cumprimento das decisdes do Plenario;

V - preparar e controlar a publicacdo, nos 6rgdos deeimsp, de todas as decisbes
proferidas pelo Conselho;

VI - desempenhar outras atribui¢cdes que lhe forem detagna

Art. 16 - Aos Conselheiros compete:

| - participar das reunides do Conselho, com direito aeveato, sendo que 0s suplentes
somente terao direito a voz;

Il - executar as tarefas que Ihes forem atribuidas ngsogrespeciais de trabalho, ou as
gue Ihe forem individualmente solicitadas;

lll - elaborar propostas de programas, planos, regimetgmo, assim como do REMAD e
demais medidas a que se refere a lei de criacdo do COQMAD

IV — manter o setor que representa regularmente infornzmtwe as atividades e
deliberacdes do Conselho;

V — manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho,rsegue determinado pelo
Plenario;

VI - convocar reunides extraordinarias mediante subscradgioum terco (1/3) dos
membros;

VIl - manter conduta ética compativel com as atividades deeliao.
Fls. 8



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Art. 18 — O COMAD reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por mpés,convocacao de
seu Presidente, em dia e hora a serem aprovados emidPlemaextraordinariamente,
mediante convocacdo de seu Presidente ou requerimentd3 d@m terco) de seus
membros com direito a voto, observando, em ambos @s,casprazo minimo de 15
(quinze) dias para a realizacdo da reunido ordinaria enmide 03 (trés) dias para as
extraordinarias.

Art. 19 - O Plenario do Conselho Municipal de Politicas Publicas SobreaBiiogtalar-
se-4 e deliberarad com a presenca da maioria simplesohs®lfeiros com direito a voto,
salvo quando se tratar de matérias relacionadas a Regimenmtm, Recursos Municipais
de Politicas Publicas Sobre Drogas — REMAD ou orgcamentoidoces) que devera ser
verificado o quorum minimo de 2/3 (dois tercos).

Art. 20 — E facultado ao Presidente e aos Conselheiros titulares, saicik@xame, por
parte do Plenario, de qualquer Resolucao exarada naoenigkior, justificando possivel
ilegalidade, correcdo ou inadequacao técnica ou de outneze

Paragrafo Unico— O voto divergente podera ser expresso na ata da eeanpiedido do
membro que o proferir.

Art. 21 — As conclusbes do Plendrio do COMAD serdo consubstasgiad
respectivamente, em Resolugfes, Pareceres ou Recomendacd

Paragrafo Unico— As reunides serdo publicas, salvo quando se trataptigiansujeita a
sigilo, em conformidade com a legislagdo especifica, oudguatgum Conselheiro o
solicitar, devendo ser a questdo objeto de deciséo do Plenario

Art. 22 - As questdes sujeitas a andlise do COMAD, serdo autuadagrocessos e
classificadas por ordem cronol6égica de entrada no protoseledo distribuidas aos
Conselheiros pela Secretaria Executiva, para conhecimemioarmi@cedéncia minima de
02 (dois) dias das reunifes ordinaria ou extraordinaria.
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Art. 23 - Os trabalhos do Plenério terdo a seguinte seqiiéncia:
| — verificacdo das presencas do Presidente e Vice-pnésidena hipotese das auséncias,

promover a escolha de um Conselheiro para presidirradiieue conduzir os trabalhos,
conforme previsto nos artigos 6° e 7°, deste Regimento;

Il — verificacdo da presenca do Secretario(a) e se @mysgromover a escolha de um
Conselheiro para secretariar essa reuniao;

IIl — verificacdo de presenca e existéncia de quorum ipatalacdo do Plenario;

IV — leitura, votacdo e assinatura da ata da reunido anterior

V — leitura e despacho do expediente;

VI — ordem do dia, compreendendo apresentacéo, leigsassdo e votacdo das matérias,
projetos, relatorios, pareceres e resolucdes;

VIl — organizacéo da pauta seguinte;

VIl — distribuigBes de processos aos coordenadore€diasssoes;
IX — comunicacdes breves e concesséo da palavra;

X — encerramento.

Paragrafo Unico- Em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, gioriende votos,
poderd alterar a seqiiéncia dos incisos estabelecidos niggte a

Art. 24 — Para a execucdo de suas atividades, o COMAD poderarfaComissdes
Especiais de Trabalho, temporarias ou permanentes, canéi®liberacdo do Plenario.

§ 1°- As Comissdes Especiais de Trabalho serdo formadasgmbros do Conselho e/ou
por voluntarios designados pelo Plenario.

§ 2°- Cada Comisséo elegera um coordenador e um relaspgnsaveis pela dinamica
dos trabalhos.

§ 3°- A Comisséo podera solicitar a colaboracéo de profissi@sgecializados para a
realizacdo de suas tarefas especificas que aceitandm,designados pelo Presidente do
COMAD.
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CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 25 - O presente Regimento Interno s6 podera ser modificadgnpposta de, no
minimo, dois tercos dos membros do Conselho, ou porogt@pde sua Presidéncia,
referendada pela maioria absoluta dos Conselheiros.
Art. 26 - As pautas de convocacdo das reunifes do Plenério,atasmsle reunido, as
Portarias e Recomendac¢8es poderdo ser publicadas mod&dg@prensa local ou estardo
disponiveis para consulta dos interessados.
Art. 27 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario.

Art. 28 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sliaguo.

Itapira-SP, 03 de fevereiro de 2011.
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