
Resumo do Plano de Saúde

Estado: São Paulo
Município: Itapira - SP

Região de Saúde: Baixa Mogiana

Período do Plano de Saúde:  2022-2025

Data de finalização: 31/08/2021 14:59:50

Status atual do Plano de Saúde:  Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - 1 – Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das ao atendimento
necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada.

OBJETIVO Nº 1.1 - Objetivo 1.1- Ampliação do Acesso da Atenção Básica com ênfase na Estratégia Saúde da Família.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Garantir o funcionamento pleno de todas as UBS com a ESF, com
RH,materiais de consumo,água,luz,telefone,sistema de informação,
dentre outros

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica

75,00 2021 Percentual 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00

1.1.2 Capacitação dos responsáveis. Adequar as unidades de saúde com
equipamentos. Participar de treinamento. Captação dos usuários.

Cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família (PBF)

79,00 2021 Percentual 79,00 Percentual 79,00 79,00 79,05 79,06

1.1.3 Captação precoce dos usuários para prevenção de HÁ ,Diabetes e outras
trabalho educativo junto aos funcionários e população Manter RH.

Proporção de internações por
condições sensíveis á atenção
básica (ICSAB)

18,00 2021 Percentual 18,00 Percentual 18,00 18,00 18,00 18,00

1.1.4 Garantir o funcionamento de todos os consultórios(12) com RH, material
de consumo e outros.

Cobertura populacional estimada
de saúde bucal na atenção básica

39,50 - Percentual 39,50 Percentual 38,00 39,00 40,00 41,00

1.1.5 Prevenção nas escolas Fluoretação da água do município Orientar
escovação Capacitação da equipe Campanhas educativas a população a
respeito da importância da saúde bucal. Aplicação de selantes nas
Unidades.

Proporção de exodontia em
relação aos procedimentos

6,00 2021 Percentual 6,00 Percentual 6,20 6,10 6,00 5,90

1.1.6 Garantir o funcionamento de todos os consultórios (12) com RH, material
de consumo e outros.

Média de ação coletiva de
escovação supervisionada por
município e ano

1,74 - Percentual 1,74 Percentual 1,74 1,74 1,74 1,74

1.1.7 Mapeamento da escola e dos alunos. Teste de Acuidade. IMC.Reunião
Educativa

Manutenção do Programa Saúde
na Escola

30,00 2021 Percentual 30,00 Percentual 30,00 30,00 30,00 30,00

1.1.8 Manutenção dos recursos necessários para o funcionamento Manter Projetos de Atividade física
e medicina Alternativa

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.9 Construção da UBS no Bairro José Tonolli , Manutenção/reforma predial
de todas as UBS.

Construção/ Reforma e Ampliação
de Prédios

12 2021 Número 13 Número 3 3 3 4

1.1.10 Informatização em rede, implantação do Prontuário eletrônico em rede Informatização e capacitação 25 2021 Número 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00

1.1.11 Verificar necessidade Licitação Aquisição dos equipamentos/móveis
mediante liberação do financeiro.

Aquisição de Equipamentos/Moveis
para a Atenção Básica

80,00 - Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

OBJETIVO Nº 1.2 - Objetivo 1.2 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde,
mediante aprimoramento da política da atenção especializada

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida
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1.2.1 Garantir o Hospital Municipal em pleno funcionamento Garantir RH capacitado
Garantir insumos e equipamentos Implementar funcionamento da U.A.C.

Razão de procedimentos
ambulatoriais de media
complexidade e população
residente

1,92 2021 Percentual 1,92 Percentual 1,92 1,92 1,92 1,92

1.2.2 Manter o Hospital com contrato firmado com o SUS em 100% Proporção de serviços
hospitalares com meta
firmada

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.3 Garantir o Hospital Municipal em pleno funcionamento Garantir RH capacitado
Garantir insumos e equipamento.Implementar o funcionamento da Unidade de
Avaliação e Controle. Manter atualizada a PPI

Razão de procedimentos
ambulatoriais de alta
complexidade e população
residente

7,80 2021 Percentual 7,80 Percentual 7,80 7,80 7,80 7,80

1.2.4 Garantir o Hospital Municipal em pleno funcionamento Garantir RH capacitado
Garantir insumos e equipamentos Manter o funcionamento da Unidade de
Avaliação e Controle. Manter atualizada a PPI

Razão de internações
Clínico-Cirúrgicos de alta
complexidade na população
Residente

5,04 - Percentual 5,04 Percentual 5,04 5,04 5,04 5,04

1.2.5 Apoiar a ampliação do acesso à internações de média complexidade, a
implantação de mecanismos de regulação e o monitoramento e avaliação.
Implementar políticas para qualificar os procedimentos clínico-cirúrgicos
eletivos e de urgência e emergência.Manter o pronto Socorro e HMI.

Razão de internação clinica
cirúrgica de média
complexidade por município
e ano

4,70 2021 Percentual 4,70 Percentual 4,67 4,68 4,69 4,70

1.2.6 Contratação/aumento de carga horária das especialidades que se façam
necessária para o bom atendimento à população.

Manter o funcionamento das
Unidades de Especialidades
(CAIS,CEM,CEO e Fisioterapia

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.7 Manter RH no Banco de Leite Manter estrutura para aproveitamento do leite.
Realizar campanhas de Incentivo ao aleitamento Promover capacitações. Visita
Domiciliares as mães em dificuldade. Realizar campanhas e estimulo a doação
de leite

Manter o Titulo de Hospital
Municipal Amigo da Criança

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.8 Manter o bom funcionamento da estrutura e dos equipamentos médicos do
Centro de Especialidades

Garantia de manutenção
preventiva dos
equipamentos

50,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.9 Manter estrutura física adequada para a assistência hospitalar e ambulatorial Manutenção preventiva e
corretiva das estruturas

100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.10 Informatizar em rede as Unidades de Saúde Aquisição e instalação de
equipamentos e software,
capacitação dos servidores

50,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.2.11 Verificar necessidade Licitação Aquisição dos equipamentos /moveis mediante
liberação de recurso financeiro.

Aquisição de
Equipamentos/Moveis para a
média e Alta Complexidade

30,00 2021 Percentual 30,00 Percentual 30,00 30,00 30,00 30,00

1.2.12 Organização do agendamento e outros encaminhamentos de pacientes da
Rede Básica para o Centro de Especialidades

Criar protocolos para cada
especialidade e implantar
nas Unidades de Saúde.

25,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 80,00 85,00 90,00 100,00

1.2.13 Implantação de um serviço de Hemodiálise no município Serviço de Hemodiálise em
funcionamento no município

0 2020 Número 1 Número 1 0 0 0
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1.2.14 Implantação de um serviço de hemodinâmica cardíaca no município Serviço de hemodinâmica
em funcionamento no
município

0 2020 Número 1 Número 0 0 1 0

DIRETRIZ Nº 2 - 2 - Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Serviços de
Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulação, articulada às outras redes de atenção.

OBJETIVO Nº 2.1 - Melhoria, organização e ampliação da Rede de Urgência e Emergência

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Reorganização da rede para notificações de violência doméstica, sexual e
outras violências.

Numero de unidades de saúde
com a reorganização dos
serviços de notificações de
violências

1 2021 Número 14 Número 14,00 14,00 14,00 14,00

2.1.2 Organização e Ampliação da Rede de atenção de Urgência e Emergência
Adulto e infantil. Implantação de UPA

Número de Unidades
implantadas.

0 2021 Número 2 Número 1 1 0 0

2.1.3 Garantir RH. Garantir equipamentos e veículos em condições de uso.
Capacitação/atualização de profissionais (SAMU)

Cobertura do serviço de
atendimentos móvel de
urgências no município

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.4 Garantir atendimento especializado a menores de 15 anos em UTIs, através
da regulação estadual, conforme pactuação.

Proporção de transferências,em
menores de 15 anos nas UTIs

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.5 Melhoria do transporte dos pacientes que necessitam de resgate e
transferência especializada, através da aquisição de ambulância.

Número de ambulâncias
adquiridas.

5 2021 Número 2 Número 1 0 1 0

2.1.6 Manter em funcionamento o Hospital Municipal (PS, leitos, clínicas, UTI e
SADT), conforme as pactuações e necessidades, inclusive no atendimento ao
COVID19. Garantir RH. Garantir equipamentos, consumo, etc.. Capacitação/
atualizações de equipes.

Manter a estrutura do Hospital
municipal com capacidade de
atendimento .

100,00 - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - 3 - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação da "Rede Cegonha", com ênfase nas áreas e co ênfase nas
áreas e populações de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo de útero.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Trabalho educativo. Oferta de consultas/ exames. Capacitação de
trabalhadores. Levantamento e monitoramento das usuárias por meio
dos cadastros em microáreas por UBS Captação de mulheres em visitas
domiciliares e na Rede Básica. Encaminhamento e acompanhamento
para tratamento.

Razão de Exames Citopatologicos do
colo do útero em mulheres de 25 a 64
anos e a população da mesma faixa
etária. Índices de desempenho do
Previne Brasil

0,40 2021 Percentual 0,70 Percentual 0,57 0,60 0,65 0,70

3.1.2 Implementar o rastreamento de mamografia. Capacitação/treinamento
da equipe das UBS Pesquisa de faltosos pelo cadastro de usuários no e-
SUS.

Razão de Exames de Mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos e população da mesma
faixa etária

0,30 2021 Percentual 0,50 Percentual 0,40 0,45 0,48 0,50

OBJETIVO Nº 3.2 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

3.2.1 Implementar a Rede Cegonha. Adequar a Casa da Gestante e Centro de Parto
Normal do HMI. Palestras para Orientação durante o Pré-Natal
Capacitação/treinamento da equipe das UBS Capacitação/treinamento da
Equipe do HMI.

Proporção de parto normal 22,00 2021 Percentual 33,00 Percentual 30,00 31,00 32,00 33,00

3.2.2 Incentivar o pré natal na Rede Básica, conforme o preconizado na Rede
Cegonha. Apoiar a captação precoce da gestante. Garantir Exames. Garantir
tratamento, incluindo parceiro. Acompanhamento da gestante.

Proporção de nascidos vivos
de mães com 7 ou mais
consultas de Pré-Natal.
Indicadores de desempenho
no Previne Brasil.

81,00 2021 Percentual 83,00 Percentual 81,00 81,00 82,00 83,00

3.2.3 Implementar a consulta odontológica durante o pré natal. Índice de desempenho do
Previne Brasil

25,00 2021 Percentual 42,00 Percentual 30,00 35,00 40,00 42,00

3.2.4 Elaborar e disponibilizar normativas técnicas orientadoras para o
desenvolvimento das ações relacionadas à meta e ao indicador. Garantir as
ações de Vigilância em Saúde, e Gerenciar sistemas de informação voltados à
vigilância dos óbitos. Promover ações de educação permanente, para a
implementação de ações relacionadas à meta e ao indicador

Proporção de óbitos maternos
investigados

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.2.5 Atendimento dos usuários por equipe multidisciplinar. Orientação aos
usuários que são encaminhados ao Planejamento dos métodos
contraceptivos. Em caso de opção de método definitivo encaminhamento
com as documentações necessárias aos médicos responsáveis. Capacitação
dos atendentes dos Grupos de Gestante.

Manter o programa de
Planejamento familiar

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 11



3.2.6 Implementar ações para a Vigilância em Saúde dos óbitos infantis. Proporção de óbitos infantis
investigados

100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.2.7 Implementar ações para a Vigilância em Saúde de óbitos maternos e rede
cegonha. Formação dos profissionais para boas práticas e segurança na
atenção à gravidez, parto e nascimento. Monitorar a vigilância dos óbitos
maternos.

Número de óbitos maternos 1 2020 Número 0 Número 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.8 Garantir a realização de 3 exames de sífilis na gravidez. Captação precoce da
gestante. Garantir Exames. Garantir tratamento, incluindo parceiro.
Acompanhamento da gestante

Razão de gestante com 3
exames de sífilis.

70,00 2020 Percentual 90,00 Percentual 75,00 80,00 85,00 90,00

3.2.9 Implementar ações de garantia a prevenção, diagnóstico e tratamento da
sífilis na gestante. Disponibilizar os insumos necessários à prevenção, ao
diagnóstico e ao tratamento da sífilis na gestante e seu parceiro

Número de casos de sífilis
congênita em menores de um
ano

0 2020 Número 0 Número 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.10 Implementar ações para redução da mortalidade infantil, através de atenção
ao pré natal, parto e acompanhamento do RN.

Taxa de mortalidade infantil 10,31 2020 Taxa 8,00 Taxa 9,50 9,00 8,50 8,00

3.2.11 Implantação do Ambulatório Municipal de Pré Natal de Alto Risco Instalação e funcionamento do
Ambulatório

0 2020 Número 1 Número 1 - 0 0

DIRETRIZ Nº 4 - 4 - Fortalecimento da rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento a pessoas com sofrimento ou transtorno mental com necessidades
de saúde decorrentes do uso de álcool, crack e outras drogas.

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar o acesso à Atenção Psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção os demais pontos de atenção a saúde
e outros pontos intersetoriais.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Implementar ações para garantir o bom funcionamento do Caps
AD. Garantir RH. Garantir Insumos. Garantir capacitações e
atualizações. Garantir trabalho educativo.

Caps AD em funcionamento adequado 1 2020 Número 1 Número 1,00 1,00 1,00 1,00

4.1.2 Implantar o Caps I. Implementar cobertura para infância e
adolescência em saúde mental.

Instalação e funcionamento de Caps I 0 2020 Número 1 Número 0 0 0 1

4.1.3 Manutenção do Caps II e Residências Terapêuticas. Fornecer os
recursos necessários para que o convênio seja mantido

Manter convenio com o Instituto Bairral de
Psiquiatria para prestação de serviços do
CAPS II e SRTs já implantados

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.4 Manter junto ao MS os 2 leitos já existentes no HMI para pessoas
com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de
saúde decorrentes do uso de álcool, crack e outras drogas.

Leitos habilitados e em funcionamento 2 2020 Número 2 Número 2 2 2 2
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DIRETRIZ Nº 5 - 5 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas não transmissíveis, com estímulo ao
envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção e prevenção.

OBJETIVO Nº 5.1 - Melhoria das condições de Saúde do Idoso e Portadores de Doenças Crônicas não transmissíveis mediante qualificação da gestão e das redes de atenção.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Melhoria dos índice de desempenho do Programa Previne Brasil, no que diz respeito
a aferição da Pressão Arterial, nas ESFs visando a morbimortalidade de doenças
cardiovasculares.

Dados da produção no SISAB 20,00 2020 Percentual 50,00 Percentual 20,00 30,00 40,00 50,00

5.1.2 Melhoria do índice de desempenho do Programa Previne Brasil, no que diz respeito a
realização do exame Hemoglobina Glicada, nas ESFs visando a morbimortalidade de
Portadores de Diabetes Melittus.

Dados da produção no SISAB 20,00 2020 Percentual 50,00 Percentual 20,00 30,00 40,00 50,00

5.1.3 Implementar ações de estimulação à atividade física com vistas à redução das DCNT
e envelhecimento saudável. Academia da Saúde e Programa Super Ação.

Manutenção e
funcionamento dos 2
Programas

2 2021 Número 2 Número 2 2 2 2

DIRETRIZ Nº 6 - 6 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Garantir a cobertura vacinal do calendário básico de crianças do PNI. Manter
Recursos Humanos, capacitações, busca ativa de faltosos, insumos e
equipamentos necessários para o funcionamento adequado

Proporção de vacinas do
calendário básico de
vacinação da criança
com coberturas vacinais
alcançadas.

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.2 Implementar Campanha de vacina anual da gripe. Garantir RH, capacitação,
insumos, equipamentos para o funcionamento adequado

Cobertura vacinal 85,00 2020 Percentual 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

6.1.3 Controle dos casos de Tuberculose no município. Como diagnóstico precoce,
tratamento, busca ativa, treinamento dos profissionais e campanhas educativas à
população

Percentual de cura de
casos novos de
tuberculose Pulmonar
Bacilifera

85,00 2020 Percentual 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

6.1.4 Garantir a realização de exames de HIV aos casos novos de Tuberculose.
Capacitação dos funcionários. Garantir RH. Garantir insumos (teste rápido

Proporção de exame
anti-HIV realizados entre
os casos novos de
tuberculose

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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6.1.5 Implementar o sistema de informação das doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI). Elaborar normativas técnicas orientadoras para o
desenvolvimento das ações relacionadas à meta e ao indicador. Gerenciar sistemas
de informação voltados à vigilância das doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI). Promover ações de educação permanente, para a implementação
de ações relacionadas à meta e ao indicador.

Proporção de casos de
notificação compulsórios
imediatas encerrados em
até 60 dias.

85,00 2020 Percentual 87,00 Percentual 85,00 86,00 87,00 87,00

6.1.6 Implementar o sistema de informação de mortalidade. Garantir a cobertura do SIM,
Profissional capacitado para gerenciar o sistema. Controle rigoroso da numeração
D.O (V.E)

Proporção de registro de
óbitos com causa básica
definida

98,00 2020 Percentual 98,00 Percentual 98,00 98,00 98,00 98,00

6.1.7 Implementação do Programa de Hanseníase. Elaborar e disponibilizar normas
técnicas orientadoras para o desenvolvimento das ações. Disponibilizar os insumos
necessários à prevenção, diagnóstico e tratamento. Realizar e disponibilizar dados
e informações sobre eventos relacionados à meta e ao indicador. Promover ações
de educação permanente, em parceria, para a implementação de ações
relacionadas à meta e ao indicador.

Proporção de cura de
casos novos de
hanseníase
diagnosticada no ano
das coortes.

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.8 Implementar o Programa de Hanseníase. Elaborar e disponibilizar normas técnicas
orientadoras para o desenvolvimento das ações relacionadas à meta e ao
indicador.Disponibilizar os insumos necessários à prevenção, ao diagnóstico e ao
tratamento da hanseníase. Promover ações de educação permanente.

Proporção de contatos
intradomiciliares de
casos novos de
hanseníase examinados

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.9 Implementar o tratamento ao paciente com HIV. Desenvolvimento das ações
relacionadas à meta e ao indicador. Disponibilizar os insumos necessários à
prevenção, ao diagnóstico e ao tratamento da AIDS Promover ações de educação
permanente

Proporção de pacientes
HIV+com1°CD4 inferior a
200cel/mm3

30,00 2020 Percentual 10,00 Percentual 30,00 25,00 20,00 10,00

6.1.10 Implementar o disgnóstico e tratamento da Hepatite C. Normas técnicas
orientadoras para o desenvolvimento das ações relacionadas à meta e ao
indicador. Disponibilizar os insumos necessários à prevenção, ao diagnóstico e ao
tratamento da hepatite C. Promover ações de educação permanente.

Número de exames
sorológicos para
disgnóstico de Hepatite
C na população maior de
35 anos.

25,00 2020 Percentual 45,00 Percentual 30,00 35,00 40,00 45,00

6.1.11 Controle da população de escorpião do município. Manter equipe completa e
treinada e garantia de insumos.

Manter o programa de
captura de escorpiões
com 3 etapas/anual

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.12 Implementar o Programa de controle da dengue no município. Ampliar a equipe de
controle da dengue, bem como facilitar o deslocamento do trabalho de Campo e
manutenção de EPI.

Número absoluto de
óbitos por dengue

0 2020 Número 0 Número 0,00 0,00 0,00 0,00

6.1.13 Manutenção do Programa de Controle Municipal da Dengue. Manter equipe com EPI
Manter insumos Manter viaturas conservadas

Proporção de imóveis
visitados em pelo menos
4 ciclos de visitas
domiciliares para
controles da dengue

11.943 2020 Número 11.943 Número 119,43 119,43 119,43 119,43

6.1.14 Implementar o controle da raiva animal no município. Manutenção das ações e
serviços desenvolvidos pela Divisão de controle de Zoonose. Aquisição de
materiais e equipamentos. Capacitação de equipe de saúde. Atividade educativa
com a população

Proporção de cães e
gatos vacinados pela
Sala de vacinação anti-
rábica

80,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

6.1.15 Controle da Dengue no Município. Manutenção das ações e serviços desenvolvidos
pela Divisão de Controle de Vetores e Animais Peçonhentos. Aquisição de materiais
e equipamentos. Capacitação de equipe de saúde. Atividade educativa com a
população

Índice de infestação
larvária para o controle
da dengue.

0,99 2020 Índice 0,99 Índice 0,99 0,99 0,99 0,99
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6.1.16 Implementar as ações do Programa Municipal de Imunização. Aquisição de veiculo. Aquisição através de
licitação

0 2020 Número 1 Número 0 1 0 0

6.1.17 Reforma e manutenção predial da Vigilância Epidemiológica Execução da reforma
necessária

0 2020 Número 1 Número 0 0 0 1

6.1.18 Aquisição de materiais permanentes para a Vigilância Epidemiológica Aquisição de material
permanente

0 2020 Número 4 Número 1 1 1 1

6.1.19 Construção de local adequado para armazenamento de inseticida para controle da
Dengue.

Construção predial
adequada

0 2020 Número 1 Número 1 0 0 0

6.1.20 Construção de Centro de Controle de Zoonoses com canil de observação e sala de
vacina

Construção adequada do
centro

0 2020 Número 1 Número 0 1 0 0

6.1.21 Implementar as ações de Nebulizações no combate à Dengue. Aquisição de 2
veículos.

Aquisição dos veículos
adequados

1 2020 Número 2 Número 1 0 1 0

OBJETIVO Nº 6.2 - Implementar ações de saneamento básico e saúde ambiental para a promoção da saúde e redução das desigualdades sociais com ênfase no Programa de
aceleração do crescimento.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.2.1 Manter o Programa de análise de água para o consumo humano.
Manutenção de RH para o desenvolvimento das ações e serviços
desenvolvidos pela VISA. Reestruturação do Organograma da
VISA. Aquisição de materiais e equipamentos.

Proporção de analise realizadas em
amostras de água para consumo humano,
quanto aos parâmetros coliformes totais
cloro residual livre e turbidez

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 7 - 7 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 7.1 - Ampliação da aquisição e distribuição de medicamentos no município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Garantir aquisição e distribuição de medicamentos constantes na Lista de
Medicamentos do Município. Desenvolver ações educativas para estimular
o uso adequado de medicamento

Razão entre medicamentos disponíveis
nos 12 meses / lista de Medicamentos
do Município

75,00 2020 Razão 75,00 Razão 75,00 75,00 75,00 75,00
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OBJETIVO Nº 7.2 - Fortalecer a assistência farmacêutica por meio da inspeção nas linhas de fabricação de medicamentos, que inclui todas as operações envolvidas no preparo
de determinado medicamento desde a aquisição de materiais, produção, controle de qualidade, liberação, estocagem, expedição de produtos terminados e os controles
relacionados, instalações físicas e equipamentos, procedimentos, sistema da garantia da qualidade.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

7.2.1 Realizar anualmente a fiscalização na
indústria farmacêutica do município

Percentual de industriais de medicamentos
inspecionadas pela vigilância sanitária , no ano .

100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 8 - 8 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações do trabalho dos profissionais de
saúde.

OBJETIVO Nº 8.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS. Estabelecer espaços de negociação permanente entre negociação dos trabalhadores e gestores
da saúde na Região de Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

8.1.1 Implementação do Conselho Municipal de Saúde. Manter local adequado para O
Conselho Municipal de Saúde Manter recursos financeiros Realizar pesquisa nos
bairros antes da Conferencia de Saúde Realizar a Conferencia de Saúde

Espaço adequado para o bom
funcionamento do CMS

1 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

8.1.2 Realizar concurso público para adequação do quadro de servidores. Proporção de trabalhadores que
atendem ao SUS, na esfera
pública, com vínculos protegidos.

95,00 2020 Proporção 95,00 Proporção 95,00 95,00 95,00 95,00

DIRETRIZ Nº 9 - 9 - Implementação de novo modelo de gestão e instrumentos de relação federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestão na
garantia do acesso, gestão participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável.

OBJETIVO Nº 9.1 - Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de saúde, lideranças de movimentos sociais, agentes comunitários de saúde, agentes de combate às
endemias, educadores populares com o SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Confecção do plano de Saúde Apresentação em
tempo hábil ao Conselho

Execução do Plano e aprovação no Conselho
Municipal de Saúde

1 2020 Número 1 Número 0 0 0 1
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OBJETIVO Nº 9.2 - Apoio a Gestão

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

9.2.1 Participação das equipes nas reuniões técnicas dos órgãos e
segmentos pertinentes às esferas municipal, estadual e federal

Participação nas reuniões 100,00 2020 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

9.2.2 Manutenção do convênio com o Consórcio Intermunicipal 08 de
Abril

Renovar e manter o convênio 1 2020 Número 1 Número 1 1 1 1

9.2.3 Manter convênio com Santa Casa de Itapira e Instituto Bairral de
Psiquiatria

Renovação de convênios 2 2020 Número 2 Número 2 2 2 2
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